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Seccidn 1. Carta de invitacion

Tarapoto, de Febrero del 2010

Carta N° 001-2010-DR-TC/GR-SM-CE-SBCC

Sefiores (as)
(Nombre de la Firma Consultora)
Direccion

Ciudad

Referencia: Pedido de Propuestas N° CI-001-2010-DR-TC/GR-SM-SBCC

Invitacién para presentar propuesta para elaboracién de los Estudios definitivos para la
rehabilitacion de la carretera: 1) Emp. PE-5N (Tocache) — Palma de Espino — Emp. PE-
12A; 2) Puente Pushurumbo — Nuevo Belén, Departamento de San Martin

1.

La Republica de Perl (en adelante denominado “el prestatario”) ha recibido del
Banco Internacional de Reconstruccibon y Fomento (BIRF) y del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) un préstamo (en adelante denominado
“‘préstamo”) para financiar parcialmente el costo del Programa de Caminos
Departamentales, y el Prestatario se propone utilizar parte de estos fondos para
efectuar pagos elegibles en virtud del contrato para el cual se emite este Pedido de
Propuesta (PP).

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN invita a presentar propuestas para
proveer los siguientes servicios de Consultoria para la elaboracién de los Estudios
definitivos para la rehabilitacién de la carretera: 1) Emp. PE-5N (Tocache) —
Palma de Espino — Emp. PE-12A; 2) Puente Pushurumbo — Nuevo Belén,
Departamento de San Martin. En los términos de referencia adjuntos se
proporcionan mas detalles sobre los servicios.

Este Pedido de Propuesta (PP) se ha enviado a los siguientes consultores incluidos
en la lista corta:

Una firma seréa seleccionada mediante el proceso de Seleccion Basado en Calidad y
Costo (SBCC) y siguiendo los procedimientos descritos en este PP, de acuerdo con
los procedimientos del Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento (BIRF) y
del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) detallados en las Normas de
Seleccion y Empleo de Consultores por los Prestatarios del Banco Mundial (Mayo
2004) y las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados
por el Banco Interamericano de Desarrollo (Enero 2005). Las normas del BIRF se
encuentran  disponibles en la  siguiente  direccion en la @ Web:
worldbank.org./html/opr/consult.
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5. El PP incluye los siguientes documentos:

Seccién 1 - Carta de invitacion

Seccidn 2 - Instrucciones para los consultores (incluyendo la Hoja de Datos)
Seccion 3 - Propuesta técnica - Formularios estandar

Seccidén 4 - Propuesta financiera - Formularios estandar

Seccién 5 - Términos de referencia

Seccion 6 - Formularios de contrato estandar

6. El Calendario Tentativo del PP es el siguiente:
- Carta de Invitacion 19/02/10 al 15/03/10
- Consultas hasta las 16:30 horas del dia 22/02/10 al 03/03/10
- Absolucion de consultas 08/03/10

- Presentacion de Propuestas y Apertura de las Propuestas Técnicas a las
10:00 a.m. en el Hall de la DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES
Y COMUNICACIONES DE SAN MARTIN, sito en Av. Circunvalacion N°
624 — Tarapoto. 22/03/10

- Apertura de las Propuestas Financieras a las 10:00 en el en el Hall de la
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE
SAN MARTIN, sito en Av. Circunvalacién N° 624 — Tarapoto.29/03/10

- Contratacion

7. Por favor informarnos por escrito a la siguiente direccién: Oficina de Caminos de la
Direccion Regional de Transportes y Comunicaciones de San Martin, sito en Av.
Circunvalacién N° 624 — Tarapoto, tan pronto hayan recibido esta carta:

a) gue han recibido la carta de invitacion, y
b) si presentaran o no una propuesta en forma individual o en Asociacion.
Atentamente,

Ing. Cinthya Jessica Alarcon Cotrina
Presidente del Comité de Evaluacion

* Las fechas se ajustaran a partir de la fecha de la aprobacion de las Bases.



Seccion 2. Instrucciones para los consultores

Definiciones

(@)

(b)

(c)

(d)

(€)

(f)

(9)
(h)

(i)

()

(k)

()

(m)

“Banco” significa el Banco Internacional de Reconstruccién y
Fomento, Washington, DC. , EE.UU, y el Banco Interamericano
de Desarrollo (BID), Washington, DC. , EE.UU.;

“Contratante” significa la agencia con la cual el Consultor
seleccionado firma el Contrato para proveer los servicios;

“Consultor” significa cualquier entidad o persona que pueda
prestar o preste servicios al Contratante bajo un Contrato;

“Contrato” significa el Contrato firmado por las Partes, y todos
los documentos adjuntos que se enumeran en la Clausula 1 de
dicho Contrato, que son las Condiciones Generales (CG), las
Condiciones Especiales (CE), y los Apéndices;

“Hoja de Datos” significa la seccion de las Instrucciones para
los Consultores que se debe utilizar para indicar condiciones
especificas del pais o de las actividades a realizar;

“Dia” significa dia calendario.
“Gobierno” significa el gobierno del pais del Contratante;

“Instrucciones para los Consultores” (Seccion 2 del PP)
significa el documento que proporciona a los Consultores de la
Lista Corta toda la informacion necesaria para preparar sus
Propuestas;

“CI” (Seccién 1 del PP) significa la Carta de Invitacién que el
Contratante envia a los Consultores de la Lista Corta;

“Personal” significa los empleados profesionales o de apoyo
contratados por el Consultor o por cualquier Subconsultor y
asignados a la prestacién de los Servicios o de una parte de
los mismos; “Personal extranjero” significa las personas
profesionales o de apoyo que al momento de ser contratadas
tienen su domicilio fuera del pais del Gobierno; “Personal
nacional” significa las personas profesionales o de apoyo que
al momento de ser contratadas tienen su domicilio en el pais
del Gobierno;

“Propuesta” significa la Propuesta Técnica y la Propuesta
Financiera;

“‘PP” significa el Pedido de Propuesta que prepara el
Contratante para la seleccion de Consultores, de acuerdo con
el PPE;

“PPE” significa el Pedido de Propuesta Estandar, que debera
ser utilizado por el Contratante como guia para la preparacion
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del PP;

"Servicios” significa el trabajo que debera realizar el Consultor
en virtud del Contrato;

“Subconsultor” significa cualquier persona o entidad que el
Consultor contrata a su vez para la prestacion de una parte de
los Servicios;

“Términos de Referencia” (TDR) significa el documento
incluido en el PP como Seccidon 5 que explica los objetivos,
magnitud del trabajo, actividades, tareas a realizar, las
responsabilidades respectivas del Contratante y el Consultor y
los resultados esperados y productos de la tarea.

El Contratante identificado en la Hoja de Datos seleccionara una
de las firmas / organizaciones incluidas en la carta de invitacion,
segun el método de seleccidon especificado en la Hoja de Datos.

Se invita a los Consultores de la Lista Corta detallados en la
Lista Corta a presentar una Propuesta Técnica y una Propuesta
Financiera, o una Propuesta Financiera solamente, segun se
indique en la Hoja de Datos, para prestar los servicios de
consultoria requeridos para el trabajo especificado en la Hoja de
Datos. La propuesta constituird la base para las negociaciones
y, eventualmente, la suscripcion de un contrato con el Consultor
seleccionado.

Los consultores deben familiarizarse con las condiciones locales
y tenerlas en cuenta en la preparacion de sus propuestas. Para
obtener informacién directa sobre el trabajo y las condiciones
locales, se recomienda que los consultores visiten al
Contratante antes de presentar sus propuestas y que asistan a
la reunién previa a la presentacion de las propuestas, si en la
Hoja de Datos se especifica dicha reunién. La asistencia a esta
reunién es optativa. Los Consultores deberan comunicarse con
los representantes del Contratante indicados en la Hoja de
Datos para organizar la visita o para obtener informacién
adicional sobre la reunion previa a la apertura de ofertas. Los
consultores deberan asegurarse que estos funcionarios estén
enterados de la visita con suficiente antelacién para permitirles
hacer los arreglos necesarios.

El Contratante oportunamente y sin costo para los Consultores
proporcionara los insumos e instalaciones especificados en la
Hoja de Datos, los asistird en obtener las licencias y los
permisos que sean necesarios para suministrar los servicios y
les proporcionar4d antecedentes e informes pertinentes al
proyecto.

Los Consultores asumiran todos los costos asociados con la
preparacion y presentacion de sus propuestas y con la
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Conflicto de
Intereses

Actividades
Conflictivas

Trabajos
Conflictivos

1.6

negociaciéon del Contrato. El Contratante no esta obligado a
aceptar ninguna propuesta y se reserva el derecho de anular el
proceso de seleccibn en cualquier momento antes de la
adjudicacion del Contrato, sin que incurra en ninguna obligacion
con los Consultores.

La politica del Banco exige que los Consultores deben dar
asesoramiento profesional, objetivo e imparcial y que en todo
momento deben otorgar méxima importancia a los intereses
del Contratante y evitar rigurosamente todo conflicto con otros
trabajos asignados o con los intereses de las instituciones a
gue pertenece y sin consideracion alguna de cualquier labor
futura.

1.6.1 Sin que ello constituya limitacion alguna a la clausula
anterior, no se contratara a Consultores o cualquiera de
sus afiliados, bajo ninguna de las circunstancias que se
indican a continuacién por considerarse que tienen
conflicto de interés:

() Una firma o sus filiales contratadas por el
Contratante para suministrar bienes, o construir
obras o prestar servicios (fuera de servicios de
consultoria) para  un proyecto, estaran
descalificadas para prestar servicios de consultoria
relacionados con esos bienes, construccion de
obras o servicios. Reciprocamente, una firma o sus
filiales contratadas para prestar servicios de
consultoria para la preparacién o ejecucion de un
proyecto, quedaran descalificadas para
posteriormente suministrar bienes, obras de
construccién u otros servicios (fuera de servicios de
consultoria) resultantes de, o directamente
relacionados a los servicios de consultoria
prestados por la firma para dicha preparacién o
ejecucion de proyecto. Para los fines de este
parrafo, se denominan servicios, aparte de los
servicios de consultoria, aquellos servicios que
conducen a un producto fisico tangible, por ejemplo
encuestas, perforaciones exploratorias, fotografia
aérea e imagenes via satélite.

(i)  Un Consultor (incluyendo su personal y sub-
consultores) o cualquiera de sus afiliados no podra
ser contratado para realizar trabajos que por su
naturaleza estén en conflicto con otros trabajos que
el Consultor ejecute para el mismo Contratante. Por
ejemplo, un Consultor que ha sido contratado para
preparar un disefio de ingenieria para un proyecto
de infraestructura no podra comprometerse a
preparar una evaluacion ambiental independiente
para el mismo proyecto, y un Consultor que esté
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asesorando a un Contratante sobre la privatizacion
de bienes publicos, no podra comprar, ni asesorar
compradores sobre la compra de tales bienes.
Igualmente, un Consultor contratado para preparar
los Términos de Referencia de un trabajo, no podra
ser contratado para dicho trabajo.

Relaciones (i)  No se le podra adjudicar el contrato a un Consultor

Conflictivas (incluyendo sus empleados y subconsultores) que
tenga un negocio o relacion familiar con un
miembro del personal del Contratante que esté
directa o indirectamente involucrado en: (i) la
preparacion de los Términos de Referencia del
trabajo; (i) el proceso de seleccién para dicho
trabajo; o (iii) la supervisién del Contrato. No se
podra adjudicar el Contrato a menos el conflicto
originado por esta relacibn haya sido resuelto a
través del proceso de seleccion y ejecucion del
Contrato, de una manera aceptable al Banco.

1.6.2 Todos los Consultores tienen la obligacion de revelar
cualquier situacion actual o potencial de conflicto que
pudiera afectar su capacidad para servir en beneficio del
Cliente, o que pudiera percibirse que tuviera este efecto.
El no revelar dichas situaciones puede conducir a la
descalificacion del Consultor o a la terminacion de su
contrato.

16.3 Ninguna agencia o empleados vigentes del Contratante
podran trabajar como Consultores bajo sus propios
ministerios, departamentos o agencias. Reclutar previos
empleados gubernamentales del Contratante para
trabajar para sus ministerios anteriores, departamentos o
agencias es aceptable siempre que no exista conflicto de
interés.  Cuando el Consultor sugiere a cualquier
empleado del gobierno como Personal en su propuesta
técnica, dicho Personal debera tener una certificacién por
escrito de su gobierno o empleador confirmando que
goza de licencia sin sueldo de su posicién oficial y cuenta
con permiso para trabajar tiempo completo fuera de esta
posicion. ElI Consultor debera presentar dicha
certificacion como parte de su propuesta técnica al
Contratante.

Ventajas Injustas 1.6.4 Si un Consultor de la Lista Corta pudiera tener ventaja
competitiva por haber prestado servicios de consultoria
relacionados con el trabajo en cuestiéon, el Contratante
debera proporcionar a todos los Consultores de la Lista
Corta, junto con este PP, toda la informacién sobre el
aspecto que daria al Consultor tal ventaja competitiva
sobre los otros consultores que estan compitiendo.
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Registros y

Cuentas

Fraude y
Corrupcion
Definicién

1.6.5 El Consultor debera mantener un registro exacto y
sistematico de las cuentas pertinentes a los servicios, en
los que se identifigue claramente todos los cargos y
gastos. El contratante se reserva el derecho de verificar,
o de designar a una firma de auditores acreditada para
gue revise los registros del consultor relativos a las
sumas reclamadas en virtud de este contrato, durante
periodo de vigencia del contrato y cualquier prorroga del
mismo, y durante los cinco (5) afios siguientes.

1.7 Es politica del Banco exigir que todos los prestatarios (incluidos

los beneficiarios de préstamos concedidos por la institucién), asi
como los consultores que participen en proyectos financiados
por el Banco, observen las mas elevadas normas éticas durante
el proceso de ejecucion del contrato. A efectos del cumplimiento
de esta politica, el Banco:

(a) Define, para efectos de esta disposicion de la siguiente manera,

las expresiones que se indican a continuacion:

"Practica corrupta” significa el ofrecimiento, suministro,
aceptacion o solicitud, directa o indirectamente, de cualquier
cosa de valor con el fin de influenciar la actuacién de un
funcionario publico con respecto al proceso de seleccién o a la
ejecucion de contratos;

"Practica fraudulenta" significa una tergiversacion o supresion de
los hechos con el fin de influenciar un proceso de seleccion o la
ejecucion de un contrato;

“Practicas colusorias” significa una manipulacion o arreglo entre
dos 0 més consultores con o sin el conocimiento del Prestatario,
con el fin de establecer precios a niveles artificiales no
competitivos;

“Practicas coercitivas” significa hacer dano o amenazar hacer
dafio, directa o indirectamente, a personas 0 a su propiedad para
influenciar su participacion en un proceso de adquisicién, o para
afectar la ejecucion de un contrato.

“Practica obstructiva” es:

aa) Destruir, falsificar, alterar, u ocultar en forma deliberada
pruebas importantes respecto de su participacion en un
proceso de adquisicion, o incidir en la investigacion o
formular declaraciones falsas a los investigadores con la
intencién de impedir sustancialmente una investigacion del
Banco referente a acusaciones sobre practicas corruptas,
fraudulentas, coercitivas o colusorias, y/o amenazar,
acosar o intimidar a una parte con el proposito de impedir
gue dicha parte revele lo que sabe acerca de asuntos
pertinentes a la investigacion, o que lleve adelante la
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Medidas que
deberan
adoptarse

Comisiones y
Gratificaciones

Origen de los
bienes y de los
Servicios de
Consultoria

investigacion, o la ejecucion de un contrato.

bb) Toda accion con la intencion de impedir sustancialmente el
ejercicio de los derechos del Banco de realizar
inspecciones y auditorias establecido en el parrafo 1.14 (e)
de las normas del Banco sobre adquisiciones.

b) Anulara la porcién del préstamo asignada al contrato si determina
en cualquier momento que los representantes del Prestatario o de
un beneficiario del préstamo han participado en practicas
corruptas, fraudulentas, colusorias o coercitivas durante el proceso
de seleccion o la ejecucién de dicho contrato, y sin que el
prestatario haya adoptado medidas oportunas y apropiadas que el
Banco considere satisfactorias para corregir la situacion;

c) Sancionara a un Consultor, inclusive declarandolo inelegible
indefinidamente o por un periodo determinado, para adjudicarle un
contrato financiado por el Banco si en cualquier momento
determina que el Consultor ha participado directamente o a través
de sus agentes, en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias o
coercitivas al competir o ejecutar un contrato financiado por el
Banco;

d) Exigirda al Consultor favorecido que revele cualquier comisién o
gratificacion que pueda haber pagado o pagaderas a agentes,
representantes, o agentes comisionistas en relacion con el
proceso de seleccidbn o ejecucion del contrato. La informacion
manifestada debera incluir por lo menos el nhombre y direccion del
agente, representante, o agente comisionista, la cantidad y
moneda, y el propésito de la comisién o gratificacion.

e) Tendr& el derecho a exigir que, en la solicitud de propuestas y en
los contratos financiados con un préstamo del Banco, se incluya
una disposicién que exija que los proveedores y contratistas deben
permitir al Banco revisar las cuentas y archivos relacionados con
el cumplimiento del contrato y someterlos a una verificacion por
auditores designados por el Banco.

1.8 Los bienes suministrados y los Servicios de Consultoria
prestados bajo el contrato pueden tener su origen en cualquier
pais excepto si:

(i)  por cuestién de ley o regulaciones oficiales el pais del
Prestatario prohibe relaciones comerciales con ese pais;
0

(i)  por un acto de conformidad con una decision del Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas, adoptada en virtud
del Capitulo VII de la Carta de esa Organizacion, el pais
del prestatario prohibe las importaciones de bienes de
ese pais o cualquier pago a personas o entidades en ese
pais.
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Solamente Una
Propuesta

Validez de la
Propuesta

Elegibilidad de los
Subconsultores

2. Aclaraciony
enmiendas a
los documentos
del PP

1.9 Los Consultores de la Lista Corta podran presentar solamente

1.10

1.11

2.1

2.2

una propuesta. Si un Consultor presenta o participa en mas de
una propuesta, tal propuesta sera descalificada. Sin embargo,
esto no limita la participacion del mismo Subconsultor, incluso
expertos individuales, a mas de una propuesta.

La Hoja de Datos indica por cuanto tiempo deberan
permanecer validas las propuestas después de la fecha de
presentacion. Durante este periodo, los Consultores deberan
disponer del personal nominado en su Propuesta. El
Contratante hara todo lo que esté a su alcance para completar
las negociaciones dentro de este plazo. Sin embargo, el
Contratante podra pedirle a los consultores que extiendan el
plazo de la validez de sus ofertas si fuera necesario. Los
consultores que estén de acuerdo con dicha extension deberan
confirmar que mantienen disponible el personal indicado en la
propuesta, o en su confirmacion de la extension de la validez
de la oferta, los consultores pueden someter nuevo personal
en reemplazo y éste sera considerado en la evaluacién final
para la adjudicacién del contrato. Los consultores que no estén
de acuerdo tienen el derecho de rehusar a extender la validez
de sus ofertas.

En caso de que un Consultor de la Lista Corta desee asociarse
con un Consultor que no ha sido de la Lista Corta y/o un
experto individual, esos otros Consultores y/o expertos
individuales estaran sujetos al criterio de elegibilidad
establecidos en las Normas.

Los consultores pueden solicitar aclaraciones sobre cualquiera
de los documentos del PP, dentro del plazo indicado en la Hoja
de Datos y antes de la fecha de presentacion de la propuesta.
Todas las solicitudes de aclaracion deberan enviarse por
escrito o por correo electrénico a la direccion del Contratante
indicada en la Hoja de Datos. EI Contratante respondera por
escrito o por correo electronico a esas solicitudes y enviard una
copia de su respuesta (incluyendo una explicaciéon de la
consulta pero sin identificar su procedencia) a todos los
Consultores. Si el Contratante considera necesario enmendar
el PP como resultado de las aclaraciones, lo hara siguiendo los
procedimientos indicados en la clausula 2.2 siguiente.

En cualquier momento antes de la presentacion de las
propuestas, el Contratante puede enmendar el PP emitiendo un
addendum por escrito o por medio de correo electrénico. El
addendum debera ser enviado a todos los Consultores
invitados y ser& obligatorio para ellos. El Contratante podra
prorrogar el plazo para la presentacion de propuestas si la
enmienda es considerable, con el fin de otorgar tiempo
prudente a los Consultores para tenerla en cuenta en la
preparacion de sus propuestas.
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3. Preparacion de
las Propuestas

Idioma

3.1

3.2

3.3

La Propuesta (véase clausula 1.2), asi como toda la
correspondencia intercambiada entre el Consultor y el
Contratante, debera estar escrita en el (los) idioma(s)
indicado(s) en la Hoja de Datos.

Al preparar su Propuesta, los consultores deberdn examinar
detalladamente los documentos que conforman el PP.
Cualquier deficiencia importante en el suministro de la
informacion solicitada podria resultar en el rechazo de una
propuesta.

En la preparacion de la propuesta técnica, los Consultores
deben prestar especial atencion a lo siguiente:

(i)  Si un Consultor de la Lista Corta considera que puede
optimizar su especialidad para el trabajo asociandose con
otros Consultores en una agrupacion temporal o
subcontratando, lo puede hacer asociandose ya sea con
(a) consultores que no estén en la Lista Cortas, o (b) con
consultores de la Lista Corta si asi se indica en la Hoja de
Datos. Un consultor de la Lista Corta primero debe
obtener la aprobacion del Contratante si desea entrar en
una APCA (Consorcio) con consultores que estén o no
estén en la Lista Corta. Si se asocia con un consultor que
no esté en la Lista Corta, el consultor de la Lista Corta
actuara como representante de la APCA.

(i)  En la Hoja de Datos se indicara el nUmero estimado de
meses-personal profesional asi como el presupuesto
para completar la tarea. Sin embargo, la propuesta se
basard en el nimero de meses-personal profesional
estimado por los Consultores. Para los trabajos con
presupuesto fijo, el presupuesto disponible se presenta
en la Hoja de Datos y la propuesta financiera no debera
exceder este presupuesto y el nimero de meses-
personal profesional no debera ser revelado.

(i)  No se debera proponer personal profesional alternativo y
solamente se presentara un curriculo para cada cargo.

(iv) Los documentos que deban producir los Consultores
como parte de estas tareas seran en el idioma que se
especifique en el parrafo referencial 3.1 de la Hoja de
Datos. Si el mencionado parrafo 3.1 indica dos idiomas,
el idioma en que la propuesta del Consultor ganador sera
presentada gobernara para propésitos de interpretacion.
Es recomendable que el Personal de la firma tenga un
conocimiento de trabajo del idioma nacional del
Contratante.
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Propuesta técnica
Formay
Contenido

3.4 Dependiendo de la naturaleza de la tarea, los Consultores

deberan presentar una Propuesta Técnica Extensa (PTE), o
una Propuesta Técnica Simplificada (PTS). La Hoja de Datos
indica la forma de Propuesta Técnica que debera presentarse.
La presentacion del tipo de propuesta técnica equivocado
resultara en que la propuesta sea considerada inadmisible. La
Propuesta Técnica debera proporcionar la informacién indicada
en los siguientes parrafos desde (i) a (i) utlizando los
formularios estdndares adjuntos (Seccién 3). El Parrafo (iii) (b)
indica el nimero recomendado de paginas para la descripcion
del enfoque, metodologia y plan de trabajo de PTS. Se
entiende por una pagina una cara impresa de papel tamafio A4
0 tamafo carta.

@) () Parala PTE solamente: una breve descripcion de la
organizacion del Consultor y una sinopsis de la
experiencia reciente del Consultor y, en el caso de
grupos temporales, para cada socio, en actividades
de una naturaleza similar debera presentarse en el
Formulario TEC-2 de la Seccion 3. Para cada
actividad, la sinopsis debera indicar los nombres de
Subconsultores / personal profesional que participo,
duracion de la tarea, monto del contrato, y la
implicacion del Consultor. La informacion debera
ser proporcionada solamente para esas tareas para
los cuales el Consultor fue legalmente contratado
por el Contratante como una corporacién o una de
las firmas principales dentro de un grupo temporal.
Las tareas completadas por personal profesional
individual trabajando privadamente o a través de
otras firmas consultoras no puede ser presentadas
como experiencia del Consultor o de los asociados
del Consultor, pero puede ser presentada por el
personal profesional en sus curriculos. Los
consultores deberan estar preparados para
comprobar la experiencia presentada si asi lo
exigiera el Contratante.

(i)  Parala PTS no se requiere la informacién anterior y
el formulario TEC-2 de la seccibn 3 no sera
utilizado.

(b) (i) Parala PTS solamente: comentarios y sugerencias
a los Términos de Referencia incluyendo
sugerencias factibles que pudieran mejorar la
calidad y efectividad de la tarea, y sobre los
requerimientos del personal de contrapartida y las
instalaciones incluyendo: apoyo administrativo,
espacio de oficina, transporte local, equipos,
informacion, etc. a ser proporcionado por el
Contratante (Formulario TEC-3 de la Seccién 3).
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3.5

(€)

(d)

(€)

(i)  El Formulario TEC-3 de la Seccidn 3 no se utilizara
para la PTS; los comentarios anteriores vy
sugerencias, si las hubiera, deberan incorporarse
en la descripcién del enfoque y metodologia (véase
el siguiente subparrafo 3.4 (iii)(b)).

(i) ParalaPTE,ylaPTS: una descripcién del enfoque,
metodologia y plan de trabajo para ejecutar el
trabajo que cubra los siguientes temas: enfoque
técnico y metodologia; plan de trabajo vy
organizacion, y horario del personal. Una guia del
contenido de esta seccidbn de las Propuestas
Técnicas se provee en el Formulario TEC-4 de la
Seccibn 3. ElI plan de trabajo deber4d ser
consistente con el Calendario de Trabajo
(Formulario TEC-8 de la Seccion 3) el cual debera
mostrar en un grafico de barras el tiempo propuesto
para cada actividad.

(i)  Parala PTS solamente: la Descripcion del enfoque,
metodologia y plan de trabajo deberd consistir
normalmente de 10 paginas que incluyan graficos,
diagramas, y comentarios y sugerencias si la
hubiera, sobre los Términos de Referencia y el
personal de contrapartida y las instalaciones.

La lista del equipo de personal profesional propuesto por
area de especialidad, cargo que sera asignado a cada
miembro del equipo de personal y sus tareas (Formulario
TEC-5 de la Seccién 3).

Estimado del aporte de personal (meses-personal
profesional extranjero y nacional) necesario para ejecutar
el trabajo (Formulario TEC-7 de la Seccion 3). El aporte
de los meses-personal debera indicarse separadamente
para actividades en la oficina sede y actividades en el
campo, y para personal profesional extranjero y nacional.

(HLos curriculos del personal profesional firmados por el

(9)

personal mismo, o por el representante autorizado del
personal profesional (Formulario TEC-6 de la Seccion 3).

Para la PTE solamente: una descripcién detallada de la
metodologia y personal para capacitacion, si la Hoja de
Datos especifica capacitacibon como un componente
especifico del trabajo.

La Propuesta Técnica no debera incluir ninguna informacion
financiera. Una Propuesta Técnica que contenga informacion
financiera sera declarada inadmisible.
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Propuestas 3.6
Financieras
Impuestos 3.7
3.8
3.8
4. Presentacion, 4.1
recepcion y
apertura de las
propuestas
4.2

Las Propuestas Financieras deberan ser preparadas utilizando
los Formularios Estandar (Seccion 4) adjuntos. Deberd listar
todos los costos asociados con las tareas, incluyendo
remuneraciones del personal (extranjero y nacional, en el
campo Y en la oficina del Consultor) indicados en la Hoja de
Datos. Si corresponde, estos costos deberan ser desglosados
por actividad y de ser necesario por gastos extranjeros y
nacionales. Todas las actividades deberan ser costeadas
separadamente; las actividades y productos descritos en la
Propuesta Técnica pero no costeadas, deberan ser tenidas en
cuenta para incluirlas en los precios de otras actividades o
productos.

El Consultor podra estar sujeto a impuestos nacionales (tales
como: valor agregado o impuesto sobre las ventas, cargos
sociales o impuestos sobre la renta a personal extranjero no
residente, derechos, tasas, gravamenes) sobre los montos
pagaderos por el Contratante bajo el Contrato. ElI Contratante
declarara en la Hoja de Datos si el Consultor esta sujeto a
pago de algun impuesto nacional. Los montos de dichos
impuestos no deberan ser incluidos en la propuesta financiera
puesto que no seran evaluados, pero seran tratados durante
las negociaciones del contrato, y las cantidades
correspondientes seran incluidas en el Contrato.

Los Consultores pueden expresar el precio por sus servicios
hasta en tres monedas de libre convertibilidad, por separado o
en combinacion. El Contratante podra exigirle al Consultor que
declare la porcibn de su precio que representa costo en
moneda nacional y asi lo indicaria en la Hoja de Datos.

Las comisiones y gratificaciones, si las hay, pagadas o a ser
pagadas por los Consultores y relacionadas con la tarea,
estaran detalladas en el Formulario de Propuesta Financiera
FIN-1 de la Seccion 4.

La propuesta original (la propuesta técnica y, si asi se exige, la
propuesta financiera; véase el parrafo 1.2) no debera contener
escritos entre lineas ni sobre el texto mismo, excepto cuando
ello sea necesario para corregir errores cometidos por los
propios Consultores. La persona que firmé la propuesta debera
rubricar esas correcciones con sus iniciales. Las cartas de
presentacion tanto de la propuesta técnica como de la
financiera, deberan estar en el Formulario TEC-1 de la Seccion
3,y el formulario FIN-1 de la Seccion 4, respectivamente.

El representante autorizado de la firma debe poner sus iniciales
en todas las paginas del original de las propuestas técnica y
financiera. La autorizacion del representante debe respaldarse
mediante un poder otorgado por escrito incluido en la
propuesta o en cualquier otra forma que demuestre que el
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4.3

4.4

4.5

4.6

representante ha sido debidamente autorizado para firmar. Las
propuestas técnica y financiera firmadas deberan estar
marcadas como “ORIGINAL”.

La propuesta técnica debera marcarse como “Original” o
“Copia”, segun el caso. La propuesta técnica debe enviarse a
las direcciones indicadas en el parrafo 4.5 y con el nimero de
copias que se indica en la Hoja de Datos. Todas las copias
requeridas de la propuesta técnica deben hacerse del original.
Si hay discrepancias entre el original y las copias de la
propuesta técnica, prevalecera el original.

El original y todas las copias de la propuesta técnica deberan
ponerse en un sobre sellado, marcado claramente como
“Propuesta técnica”. Asi mismo, el original de la propuesta
financiera (si se requiere bajo el método de seleccion indicado
en la Hoja de Datos) deberd ponerse en un sobre sellado
marcado claramente como “Propuesta financiera”, seguido del
namero de préstamo/AT y el nombre del trabajo, y con la
siguiente advertencia: “No abrir al mismo tiempo que la
propuesta técnica”. Los sobres conteniendo la propuesta
técnica y la propuesta financiera deberan ponerse en un sobre
exterior, que también deberd estar sellado. En este sobre
exterior debera figurar la direccion donde se deben presentar
las propuestas, numero de referencia y titulo del préstamo, vy la
siguiente advertencia marcada con claridad: “Abrir solamente
en presencia del CE PCD 2010 a LAS 15:00 HORAS DEL DIA
22.03.10". El Contratante no asumira responsabilidad alguna
en caso de que la oferta se traspapele, se pierda o sea abierta
prematuramente si el sobre exterior no esta sellado y/o
marcado como se ha estipulado. Esta circunstancia puede ser
causa de rechazo de la oferta. Si la propuesta financiera no se
presenta en un sobre separado, sellado y debidamente
marcado como se ha indicado anteriormente, esto constituira
motivo para declarar la propuesta como inadmisible.

Las propuestas deben enviarse a la direccién indicada en la
Hoja de Datos y recibida a mas tardar a la hora y en la fecha
sefialadas en la Hoja de Datos, o en la hora y fecha de
prorroga de acuerdo a lo estipulado en parrafo 2.2. Cualquier
propuesta que se reciba después de vencido el plazo para la
presentacion de las propuestas sera devuelta sin abrir.

El Contratante abrira la propuesta técnica inmediatamente
después de la fecha y hora limite para su presentacion. Los
sobres con la propuesta financiera permaneceran sellados y
archivados bajo estricta seguridad.
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5. Evaluacién de 5.1
las Propuestas

Evaluacion de las 5.2
propuestas
técnicas

Propuestas 5.3
financieras para
SBC

Apertura publicay 5.4
evaluacion de
las propuestas
financieras
(solamente
para SBCC,
SPF, SMC)

5.5

Desde el momento de la apertura de las propuestas hasta el
momento de la adjudicacion del Contrato, los Consultores no
deberdn comunicarse con el Contratante sobre ningdn tema
relacionado con su propuesta técnica o financiera. Cualquier
intento de los Consultores de influir al Contratante en el
examen, evaluacion, clasificacion de las propuestas y la
recomendacién de adjudicacién del contrato podré resultar en
el rechazo de la propuesta de los consultores. Los evaluadores
de las propuestas técnicas no tendran acceso a las propuestas
financieras hasta que se haya completado la evaluacion
técnica, y el Banco haya emitido su “no objecién”.

El comité de evaluacion evaluard las propuestas técnicas sobre
la base de su conformidad con los términos de referencia,
aplicando los criterios y subcriterios de evaluacién y el sistema
de puntos indicados en la Hoja de Datos. A cada propuesta
aceptable se le asignara un puntaje técnico (St). Una
propuesta que en esta etapa que no responda a aspectos
importantes del PP, y particularmente a los términos de
referencia o no logra obtener el puntaje técnico minimo
indicado en la Hoja de Datos, sera rechazada.

Siguiendo la clasificacion de las propuestas técnicas, cuando la
seleccibn es basada solamente en la calidad (SBC), el
Consultor clasificado en el primer lugar es invitado a negociar
su propuesta y el Contrato de acuerdo con las instrucciones
enunciadas en el parrafo 6 de estas Instrucciones.

Una vez finalizada la evaluacion de la calidad y el Banco haya
emitido su no-objecion (si corresponde), el Contratante
notificard a los consultores que presentaron propuestas el
puntaje obtenido en sus propuestas técnicas, y notificara a los
Consultores cuyas propuestas no obtuvieron la calificacion
minima o fueron consideradas inadmisibles porque no se
ajustaron al PP o a los términos de referencia, con la indicacién
de que sus propuestas financieras les seran devueltas sin abrir
después de terminado el proceso de seleccién. El Contratante
deberd notificar simultaneamente por escrito a los Consultores
que hayan obtenido la calificacion minima necesaria sobre la
fecha, hora y lugar para abrir las propuestas financieras. La
fecha de apertura deberd permitir a los Consultores tiempo
suficiente para hacer los arreglos necesarios para atender la
apertura. Asistencia a la apertura de las propuestas financieras
es optativa.

Las propuestas financieras seran abiertas en publico en
presencia de los representantes de los consultores que decidan
asistir. Se leera en voz alta el nombre de los consultores y los
puntajes técnicos obtenidos. Las propuestas financieras de los
consultores que alcanzaron la minima calificacion aceptable
seran inspeccionadas para confirmar que los sobres han
permanecidos sellados y sin abrir. Estas propuestas financieras
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5.6

5.7

5.8

seran abiertas seguidamente, y los precios totales seran leidos
en alta voz y registrados. Una copia del registro sera enviada a
todos los Consultores y al Banco.

El comité de evaluacion corregira los errores de célculo. Al
corregir los errores de célculo, en caso de alguna discrepancia
entre una cantidad parcial y la cantidad total, o entre palabras y
cifras, los primeros prevaleceran. Ademas de las correcciones
enunciadas, como se anot6 en el parrafo 3.6, las actividades y
productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas,
seran asumidas para ser incluidas en los precios de otras
actividades o productos. En caso de que una actividad o rubro
en la Propuesta financiera se declare de diferente que en la
propuesta técnica: (i) si el formulario de contrato basado en
tiempo trabajado ha sido incluido en el PP, el Comité de
Evaluacién corregird la cantidad indicada en la propuesta
financiera y la hara consistente con la indicada en la propuesta
técnica, aplicara el precio unitario pertinente incluido en la
propuesta financiera a la cantidad corregida y corregira el costo
total de la propuesta; o (ii) si se ha incluido el formulario de
contrato por Suma Global en el PP, ninguna correccion
aplicara a la propuesta financiera en este aspecto. Los precios
se convertiran a una sola moneda utilizando las tasas de
cambio, fuente y fecha indicadas en la Hoja de Datos.

En el caso de la SBCC, se asignara un puntaje financiero (Sf)
de 100 puntos a la propuesta financiera mas baja (Fm). Los
puntajes financieros (Sf) de las demas propuestas financieras
se calcularan como se indica en la Hoja de Datos. Las
propuestas se clasificaran de acuerdo con sus puntajes
técnicos (St) y financieros (Sf) combinados, utilizando las
ponderaciones (T = ponderacion asignada a la propuesta
técnica; P = ponderacion asignada a la propuesta financiera; T
+ P = 1) indicadas en la Hoja de Datos:
S=Stx T% + Sf x P%. La firma que obtenga el puntaje
técnico y financiero combinado mas alto serd invitada a
negociar.

En el caso de seleccion cuando el presupuesto es fijo (SPF), el
Contratante seleccionara a la firma que presente la propuesta
técnica con el puntaje mas alto dentro del presupuesto. Las
propuestas que excedan el presupuesto indicado seran
rechazadas. En el caso de Seleccion Basada en el Menor
Costo (SMC), el Contratante seleccionard la propuesta con el
precio mas bajo entre las que hayan obtenido el puntaje técnico
minimo. En ambos casos el precio evaluado propuesto segun
el parrafo 5.6 serd considerado, y la firma seleccionada sera
invitada a negociar.
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6. Negociaciones

Negociaciones
técnicas

Negociaciones
financieras

Disponibilidad del
personal
profesional/
expertos

6.1

6.2

6.3

6.4

Las negociaciones se realizaran en la fecha y en la direccion
indicada en la Hoja de Datos. EIl Consultor invitado, como pre-
requisito para atender a las negociaciones, debera confirmar la
disponibilidad de todo el personal profesional. De no cumplir
con este requisito, el Contratante pudiera proceda a negociar
con el préximo Consultor clasificado. Los representantes que
negocian en nombre del Consultor deberan tener autorizacion
por escrito para negociar y concertar el Contrato.

Las negociaciones incluiran un analisis de la propuesta técnica,
el enfoque y la metodologia propuestas, el plan de trabajo, la
organizacion y dotacion de personal y las sugerencias
formuladas por el Consultor para mejorar los términos de
referencia. El Contratante y el Consultor finalizaran los términos
de referencia, la planta de personal, el plan de trabajo, la
logistica y la presentacion de informes. Estos documentos
seran incorporados en el Contrato como “la Descripcién de los
Servicios”. Se prestara especial atencion a la definicion precisa
de los recursos e instalaciones que el Contratante debe
suministrar para asegurar la ejecucion satisfactoria del trabajo.
El Contratante preparara un acta de las negociaciones que la
firmaran el Contratante y el Consultor.

Si corresponde, es obligacion del Consultor, antes de iniciar las
negociaciones, comunicarse con las autoridades locales
tributarias para determinar el monto de los impuestos
nacionales que el Consultor deba pagar bajo el contrato. Las
negociaciones financieras incluiran una aclaracién (si
corresponde) de las obligaciones tributarias de la firma en el
pais del Contratante y la forma en que dichas obligaciones se
incorporardn en el contrato; y reflejardn las modificaciones
técnicas convenidas en el costo de los servicios. En los casos
de SBCC, Seleccién cuando el Presupuesto es Fijo y la
Seleccibn basada en el Menor Costo, las tarifas de
remuneracion del personal y otras tarifas unitarias propuestas
no seran objeto de las negociaciones financieras, a menos que
existan motivos excepcionales para ello. Para todos los demas
métodos, los Consultores proporcionaran al Contratante la
informacion sobre las tarifas de remuneracion descrita en el
Apéndice adjunto en la Seccion 4 — Propuesta Financiera —
Formularios Estandar de este PP.

Al haber seleccionado el Consultor sobre la base de una
evaluacion del personal profesional propuesto, entre otras
cosas, el Contratante espera negociar un contrato basandose
en el personal profesional detallado en la Propuesta. Antes de
iniciar las negociaciones del contrato, el Contratante exigira
una confirmaciéon de que el personal profesional estara
realmente disponible. El Contratante no aceptara sustituciones
durante las negociaciones del contrato a menos que ambas
partes convengan en que las demoras excesivas en el proceso
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Conclusion de las
negociaciones

7. Adjudicacion
del contrato

8.Confidencialidad

6.5

7.1

7.2

8.1

de seleccién hacen inevitable tal sustitucion o por razones de
muerte o incapacidad médica. Si éste no fuera el caso, y si se
determinara que en la propuesta se ofrecieron los servicios del
personal profesional sin confirmar su disponibilidad, el
Consultor podr4d ser descalificado. Cualquier suplente
propuesto deber4d tener calificaciones y experiencia
equivalentes o mejores que el candidato original y ser
presentado por el Consultor dentro del plazo especificado en la
carta de invitacion a negociar.

Las negociaciones concluirdn con una revision del contrato
preliminar. Para completar las negociaciones, el Contratante y
el Consultor deberan rubricar el contrato convenido con sus
iniciales. Si las negociaciones fracasan, el Contratante invitara
a negociar un contrato con el Consultor cuya propuesta haya
recibido el segundo puntaje mas alto.

Al concluir las negociaciones, el Contratante adjudicara el
Contrato al Consultor seleccionado, publicara la adjudicacion
del contrato en el United Nations Develpment Business (UNDB)
en linea y en el Development Gateway del Banco, y notificara
prontamente a los demas consultores que presentaron
propuestas. Después de la firma, el Contratante devolvera las
propuestas financieras sin abrir a los Consultores que no
calificaron.

Se espera que el Consultor inicie el trabajo en la fecha y en el
lugar especificado en la Hoja de Datos.

La informacion relativa a la evaluacién de las propuestas y a
las recomendaciones sobre adjudicaciones no se dard a
conocer a los consultores que presentaron las propuestas ni a
otras personas que no tengan participacion oficial en el proceso
hasta que se haya publicado la adjudicacion del contrato. El
uso indebido por algun Consultor de la informacion confidencial
relacionada con el proceso puede resultar en el rechazo de su
propuesta y sujeto a las previsiones de la politica del Banco
contra el fraude y corrupcion.
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Instrucciones para los Consultores
HoJA DE DATOS

Péarrafo de

referencia

1.1 Nombre del Contratante: GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Método de seleccion: BASADA EN CALIDAD Y COSTO
Los Consultores que integren mas de una lista corta, no podran ser adjudicados en n
de un proceso con el mismo equipo de profesionales, bajo pena de perder la adjudicg
en caso esta se hubiera producido, teniendo el contrato ya adjudicado.

1.2 La Propuesta Financiera debera ser presentada junto con la Propuesta Técnica:
Si__X_No
El nombre del trabajo es: Estudios definitivos para la rehabilitacién de la carretera:
1) Emp. PE-5N (Tocache) — Palma de Espino — Emp. PE-12A; 2) Puente Pushurumbo —
Nuevo Belén, Departamento de San Martin
El Expediente Técnico contendra los items definidos en los Términos de
Referencia.

1.3 Se realizara una reunién previa a la presentacion de las propuestas:
Si No_ X
El representante del Contratante es:
Direccion:
Teléfono: Facsimile:

1.12 Las propuestas deberan permanecer validas durante 90 dias después de la fecha
de presentacién, es decir, hasta el: 20 de Junio de 2010.

2.1 Pueden pedirse aclaraciones a mas tardar Hasta las 16:30 Horas del 03 de Marzo del
2010, las que seran absueltas el 08 de Marzo del 2010.
La direccion para solicitar aclaraciones es: Av. Circunvalacion N° 624 — Tarapoto —
Region San Martin.
Facsimile: 042-522200 Anexo N° 220.

3.3 (i) Los consultores de la Lista Corta se pueden asociar con otros Consultores de la

Lista Corta:

Si_X No . Son aceptables los Consorcios con empresas que estén
comprendidas o no en la Lista Corta. Un consultor de la Lista Corta primero debe
obtener la aprobacion del Contratante si desea entrar en una APCA (Consorcio)
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con consultores que estén o no estén en la Lista Corta. Si se asocia con un
consultor que no esté en la Lista Corta, el consultor de la Lista Corta actuara como
representante de la APCA.

3.3 (i) El nimero estimado de meses-personal profesional requerido para el trabajo es:
29.5 meses
ESPECIALISTAS:
1 Ing Civil, Especialista en carreteras, Jefe de Estudio 3.5 _meses
1 Ing. Civil, Especialista en Topografia y Trazo 3.0_meses
1 Ing. Civil o Economista, especialista en estudios de Trafico 2.0_meses
1 Ing. Especialista en Suelos y Pavimentos 3.0_meses
1 Ing. Civil Especialista en Estructuras y Obras de Arte 3.0_meses
1 Ing. Civil Especialista en Metrados, Costos y Presupuestos 3.5_meses
1 Ing. Especialista en Geologia y Geotecnia 2.5_meses
1 Especialista en Hidrologia y Drenaje 3.0_meses
1 Coordinador General del Estudio de Impacto Ambiental 3.0_meses
(Especialista en Evaluacién de Impacto Ambiental y andlisis interdisciplinarios de proyectos
de Infraestructura de transportes)
1 Especialista en Aspectos Socio — Culturales y Econémicos 3.0 meses
El contrato es a Suma Global
De acuerdo a las normas y procedimientos que rigen las adquisiciones y
contrataciones de este Programa, no se da a conocer el valor referencial.

3.3 (iv) Los documentos de las propuestas se presentaran en el idioma espafiol.

3.4 La forma de Propuesta Técnica que debera presentarse es: PTE_X_ |0
PTS

3.4 (vii) Capacitacion es un componente de estatarea: Si_ No_X

3.7 El Consultor podra estar sujeto a impuestos nacionales (tales como: valor
agregado o impuesto sobre las ventas, cargos sociales o impuestos sobre la renta a
personal extranjero no residente, derechos, tasas, gravdmenes) sobre los montos
pagaderos por el Contratante bajo el Contrato. El Contratante declarara en la Hoja
de Datos si el Consultor esta sujeto a pago de algin impuesto nacional. Los montos
de dichos impuestos no deberan ser incluidos en la propuesta financiera puesto que
no seran evaluados, pero seran tratados durante las negociaciones del contrato, y
las cantidades correspondientes seran incluidas en el Contrato.

3.8 Los Consultores pueden expresar el precio por sus servicios hasta en tres monedas

de libre convertibilidad, por separado o en combinacién. El Contratante podra
exigirle al Consultor que declare la porcion de su precio que representa costo en
moneda nacional y asi lo indicaria en la Hoja de Datos.
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4.3

El Consultor debera presentar el original y dos copias tanto de la propuesta
técnica como de la propuesta financiera; cada propuesta debe ser entregada en un
sobre cerrado, la copia sera tomada del original.

4.5

Las propuestas deberan ser presentadas en sobre cerrado, con el texto siguiente:

Pedido de Propuestas a Empresas Consultoras

PPEC CI N° 001-2010-MTC/21-SBCC

Contratos de Préstamos BID N° 1657/OC-PE y BIRF N° 7322-PE

Estudios definitivos para la rehabilitacion de la carretera: 1) Emp. PE-5N (Tocache) —
Palma de Espino - Emp. PE-12A; 2) Puente Pushurumbo - Nuevo Belén,
Departamento de San Martin.

La direccion para presentar la propuesta es: Mesa de Partes de la DIRECCION
REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES DE SAN MARTIN, sito en Av.
Circunvalacion N° 624 -Tarapoto.

Las propuestas deberan presentarse a mas tardar en la siguiente fecha y hora:
09:30 horas del dia 22 de Marzo de 2010

El Comité de Evaluacion aperturara en publico las propuestas alas 10:00 horas del
22 de Marzo de 2010 en acto publico con presencia de notario y de los oferentes.

5.2(i)

Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacion
de las Propuestas Técnicas Extensas son:

(i) Experiencia especifica de los consultores pertinente a las tareas: (10
ptos.)
Experiencia especifica en estudios similares (10) puntos
Se evaluaran cuatro (4) contratos de estudios
definitivos, reportados en el Formulario TEC-2.

Total de puntos para el criterio (i): 10 ptos.
(i) Logica de la metodologiay plan de trabajo propuestos en (25 ptos.)
respuesta a los términos de referencia:
a) Enfoque técnico y metodologia 10
b) Plan de trabajo 10
c¢) Organizacion y dotacion de personal 5
Total de puntos para el criterio (ii): 25 ptos.

La evaluacion se efectuara en base a la informacién reportada el los
Formularios TEC-4, TEC-5, TEC 7 y TEC-8, comparativamente con las
propuestas presentadas para el estudio a realizar.

(iii) Calificaciones del personal profesional clave y competencia para el
trabajo: (60 ptos.)

Las evaluaciones se efectuaran en base a la informacién reportada en el
Formulario TEC-6.
A) Jefe de Proyecto 15 ptos.
1. Calificaciones generales (4 puntos)
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1.1) Maestria y postgrado alcanzado (1 punto)
1.2) Experiencia Profesional (3 puntos)
Igual o mayor a 5 afios 3 puntos
Menor a5y >= a3 afio 2 puntos
Menor a 3 afio 0 puntos

(*) contado a partir de la colegiatura

2. Competencia para el trabajo (11 puntos)
2.1) Experiencia en Estudios en General (3 puntos)
Por cada servicio en cargo similar a Jefe de

Estudios, se calificara con un (1.5) puntos.

2.2) Experiencia en Estudios Similares (8 puntos)
Por cada servicio en cargo de Jefe de

Estudios definitivos de carreteras

Se asignara (2) puntos.

B) Especialista en suelos, canteras y pavimentos 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

C) Especialista en topografiay trazo 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

D) Especialista en estructuras y obras de arte 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

E) Especialista en geologiay geotécnia 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

F) Especialista en economiay estudios de tréafico 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

G) Especialista en metrados, costos y presupuestos 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

H) Especialista en hidrologiay drenaje 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)

I) Especialista en Impacto ambiental 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
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2. Competencia para el trabajo (3 puntos)
J) Especialista en Aspectos socio-culturales y econdmicos 5 ptos
1. Calificaciones generales (2 puntos)
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)
Los Especialistas designados en B), C), D), E), F), G), H), 1), J) tienen
asignados un puntaje maximo de 5 puntos que se detallan:
1. Calificaciones generales (2 puntos)
1.1) Experiencia Profesional (*) (2 puntos)
Igual o mayor a 2 afos 2 puntos
Menor a 2 pero mayor o
igual a 1 afio 1 punto
Menor a 1 afio 0 puntos
(*) contado a partir de la colegiatura
2. Competencia para el trabajo (3 puntos)
2.1) Experiencia en Estudios Similares (3 puntos)
Por cada servicio en cargo similar a la
Especialidad Propuesta en Estudios
definitivos de carreteras.,
Se asignara (1) punto.
Total de puntos para el criterio (iii): 60 ptos.
(iv) Participacion de nacionales entre el personal clave propuesto (05
ptos)
1/2 punto por cada profesional clave nacional hasta un maximo
De 5 puntos.
Total de puntos para el criterio (iv): 05 ptos
Total de puntos paralos cuatro criterios : 100 ptos.
El minimo puntaje técnico St requerido para calificar es __70 Puntos
Los postores adjuntaran copia simple de los certificados de conformidad emitidos por
las empresas contratantes que acrediten las caracteristicas técnicas solicitadas.
5.6 La moneda Unica para la conversion de precios es: Nuevos Soles
La fuente oficial de las tasas vendedoras es: Banco Central de Reserva del Peru
La fecha del tipo de cambio es: 14 dias antes de la fecha de presentacién de
propuestas
5.7 La formula para determinar los puntajes financieros es la siguiente:

Sf=100x Fm/F
Donde Sf es el puntaje financiero, Fm es el precio mas bajo y F el precio de la
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propuesta en consideracion.

Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas y financieras son:

T=08,y
P=0.2
6.1 Se prevé que la fecha y direccién para las negociaciones del contrato sean:
El Hall de la Direcciéon Regional de Transportes y Comunicaciones de San Martin, Av
Circunvalacion N° 624 — Tarapoto.
7.2 Se prevé que la fecha y lugar para iniciar los servicios de consultoria sean:

El en el tramo del camino cuyo Estudio se esta contratando.
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ESTUDIO DEFINITIVO - FIRMA CONSULTORA
EVALUACION DE LA PROPUESTA TECNICA

FACTORES gjaercial I\Plli
1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LOS CONSULTORES 10 10
a. Experiencia especifica 10
2. LOGICA DE LA METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO 25 25
- Enfoque técnico y metodologia 10
- Plan de trabajo 10
- Organizacion y dotacion de personal 5
3. CALIFICACION DE PERSONAL PROFESIONAL CLAVE Y COMPETENCIA PARA EL 60 60
TRABAJO
A- JEFE DE PROYECTO 15
Calificaciones Generales 4
- Maestria y postgrado alcanzado 1
- Experiencia profesional
>= 5afios 3
3afios =< X<5afios 2
X<3 0
Competencia para el trabajo 11
- Experiencia en estudio en general (méx. 02 estudios) 3
- Experiencia en estudios similares (méax. 04 estudios) 8
B-ESPECIALISTA EN SUELOS, CANTERAS Y PAVIMENTOS 5
C-ESPECIALISTA EN TOPOGRAFIA Y TRAZO 5
D-ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS Y OBRAS DE ARTE 5
E-ESPECIALISTA EN GEOLOGIA Y GEOTECNIA 5
F-ESPECIALISTA EN ECONOMIA Y ESTUDIOS DE TRAFICO 5
G-ESPECIALISTA EN METRADOS, COSTOS Y PRESUPUESTOS 5
H-ESPECIALISTA EN HIDROLOGIA Y DRENAJE B
I-ESPECIALISTA EN IMPACTO AMBIENTAL 5
J-ESPECIALISTA EN ASPECTOS SOCIO-CULTURALES Y ECONOMICO B
Calificaciones Generales (B, C,D,E,F, G, H, 1,J)
- Experiencia profesional 2
>= 2afios 2
1lafios = < X <2 afios 1
X<1 0
Competencia para el trabajo (B, C,D, E, F, G, H, |, J) 3
- Experiencia en estudios similares (méax. 03 estudios) 3
4. PARTICIPACION DE NACIONALES ENTRE EL PERSONAL CLAVE PROPUESTO 5 5
- Personal clave ( 1/2 pto. por cada profesional nacional) 5
TOTAL PUNTAJE MAXIMO 100
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Seccion 3. Propuesta Técnica — Formularios
Estandar

[Los comentarios en corchetes [ Jproporcionan orientacion a los Consultores de la Lista
Corta para la preparacion de sus Propuestas Técnicas y no deberan aparecer en las
Propuestas Técnicas que presenten.]

Véase el parrafo de referencia 3.4 de la Hoja de Datos para la forma de presentar la
propuesta técnica, y el parrafo 3.4 de la Seccion 2 del PP para los formularios estandar
requeridos y el nimero de paginas recomendadas.

TEC-1 Formulario de presentacion de la propuesta técnica

TEC-2 Experiencia y organizacion del consultor
A. Organizacioén del consultor
B. Experiencia del consultor

TEC-3 Observaciones y sugerencias con respecto a los términos de
referencia, al personal de contra partida e instalaciones que
proporcionara el contratante
A. Sobre los términos de referencia
B. Sobre el personal de contra partida y los servicios e instalaciones

TEC-4 Descripcién del enfoque, la metodologia y el plan de actividades para la
ejecucion del trabajo

TEC-5 Composicion del equipo y asignacion de responsabilidades
TEC-6. Hoja de vida del personal profesional propuesto
TEC-7. Calendario de actividades del personal

TEC-8. Plan de trabajo
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ForMuULARIO TEC-1
FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA TECNICA

Tarapoto, ....... de Febrero del 2010

Sefores:
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICIACONES DE SAN MARTIN
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Direccion: Av. Circunvalacion N° 624-Tarapoto
Seforas / sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para
elaborar los Estudios definitivos para la rehabilitacién de la carretera: 1) Emp. PE-5N
(Tocache) — Palma de Espino — Emp. PE-12A; 2) Puente Pushurumbo — Nuevo Belén,
Departamento de San Martin, de conformidad con su pedido de propuestas de fecha
______y con nuestra propuesta. Presentamos por medio de la presente nuestra
propuesta, que consta de esta propuesta técnica y una propuesta financiera, que se
presenta en sobre separado sellado.

Si las negociaciones se llevan a cabo durante el periodo de validez de la
propuesta, es decir, antes de la fecha indicada en parrafo referencial 1.12 del la Hoja
de Datos, nos comprometemos a negociar sobre la base del personal propuesto.
Esta propuesta es de caracter obligatorio para nosotros y estd sujeta a las
modificaciones que resulten de las negociaciones del contrato.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las

propuestas que reciban.

Atentamente,

Firma autorizada [completa e
iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:

Nombre de la firma:

Direccion:
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FOrRMULARIO TEC-2
ORGANIZACION Y EXPERIENCIA DEL CONSULTOR

A — Organizacion del Consultor

[Proporcione aqui una descripcion breve de los antecedentes y organizacion de su
firma o entidad y de cada uno de los asociados con este trabajo.]
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B 1 Experiencia del Consultor

[En el siguiente formato, proporcione informacion sobre cada uno de los trabajos
para los cuales su firma y cada uno de los asociados con este trabajo fueron
contratados legalmente, como individuos o como persona juridica, 0 como una de las
principales firmas integrantes de una asociacion, para prestar servicios de
consultoria similares a los solicitados bajo este trabajo. Use 20 paginas]

Nombre del trabajo: Valor aproximado del contrato (en US$ o
Nuevos Soles):

Pais: Duracién del trabajo (meses):
Lugar dentro del pais:

Nombre del Contratante: Numero total de meses-personal: Nimero de
individuos:

Direccion: Valor aproximado de los servicios prestados por
su firma bajo el contrato (en US$ o Nuevos
Soles)

Fecha de iniciacion (mes / afio): Numero de meses de personal profesional

Fecha de terminacion (mes / afio): proporcionado por consultores asociados:

Nombre de los consultores asociados, silos hubo: | Nombre de funcionarios de nivel superior de su
empresa involucrado y funciones
desempefiadas (indique los perfiles mas
significativos tales como Director/ Coordinador
de Proyecto, Jefe del equipo):

Descripcién narrativa del trabajo:

Descripcién de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:

Nombre de la firma:
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FORMULARIO TEC-3 OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS SOBRE LOS TERMINOS
DE REFERENCIA, AL PERSONAL DE CONTRAPARTIDA Y LAS
INSTALACIONES A SER PROPORCIONADOS POR EL
CONTRATANTE

A — Sobre los Términos de Referencia

[Presentar y justificar aqui cualquier observacion o mejora a los términos de
referencia que usted propone para mejorar el desempefio en la ejecucion del
contrato (tales como eliminar alguna actividad que usted no considere necesaria, 0
agregar otra, o proponer diferentes etapas de las actividades). Tales sugerencias
deberan ser concisas y puntuales, y estar incorporadas en su propuesta.]
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B — Sobre el personal de contrapartida y las Instalaciones

[Comentar aqui sobre el personal y las instalaciones que seran suministradas por el
Contratante de acuerdo al parrafo referencial 1.4 del la Hoja de Datos incluyendo:
apoyo administrativo, espacios de oficinas, transporte local, equipo, informacion, etc.]
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FORMULARIO TEC-4  DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA
Y EL PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION
DEL TRABAJO

(Para trabajos pequefios o muy simples, el Contratante debera omitir el siguiente
texto en italica)

[El enfoque técnico, la metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de
la propuesta técnica. Se le sugiere que presente su propuesta técnica (50 paginas
incluyendo gréficos y diagramas) dividida en las tres partes siguientes:

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plan de trabajo, y
c) Organizacion y dotacion de personal

a) Enfoque técnico y metodologia. En este capitulo usted deberd explicar su
comprension de los objetivos del trabajo, enfoque de los servicios, metodologia para
llevar a cabo las actividades y obtener el producto esperado, y el grado de detalle de
dicho producto. Usted debera destacar los problemas que se estan tratando y su
importancia, y explicar el enfoque técnico que usted adoptaria para tratarlos. Usted
debera explicar la metodologia que propone adoptar y resaltar la concurrencia de esa
metodologia con el enfoque propuesto.

b) Plan de Trabajo. En este capitulo debera proponer las actividades principales del
trabajo, su contenido y duracion, fases y relaciones entre si, etapas (incluyendo las
aprobaciones provisionales del Contratante), y las fechas de entrega de los informes.
El plan de trabajo propuesto debera ser consistente con el enfoque técnico y la
metodologia, demostrando una compresion de los TDR y habilidad para traducirlos
en un plan de trabajo factible. Aqui se debera incluir una lista de los documentos
finales, incluyendo informes, dibujos y tablas que deberan ser presentadas como
producto final. El plan de trabajo debera ser consistente con el Programa de Trabajo
en el Formulario TEC 8.

c) Organizacién y Dotacion de Personal. En este capitulo debera proponer la
estructura y composicion de su equipo. Debera detallar las disciplinas principales del
trabajo, el experto clave responsable, y el personal técnico y de apoyo designado.
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FORMULARIO TEC-5 COMPOSICION DEL EQUIPO Y ASIGNACION DE
RESPONSABILIDADES

1. Personal
Profesional

Nombre del personal Firma Area de Cargo Actividad
Especialida asignada
d
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FORMULARIO TEC-6 CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL PROPUESTO

1. Cargo propuesto [solamente un candidato debera ser nominado para cada
posicion]:

2. Nombre de la firma: [inserte el nombre de la firma que propone al candidato]:

3. Nombre del individuo: [inserte el nombre completo]:

4. Fecha de nacimiento: Nacionalidad:

5. Educacion: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios especializados del
individuo, dando los nombres de las instituciones. Grados obtenidos y las fechas en que los obtuvo.]

6. Asociaciones profesionales alas que pertenece:

7. Otras especialidades [Indicar otros estudios significativos desde los grados indicados bajo el
51 Dénde obtuvo la educacion]:

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: [Enumere los paises donde el individuo ha
trabajado en los Ultimos diez afios]:

9. Idiomas [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre en hablarlo,
leerlo y escribirlo]:

10. Historia de Trabajo [Empezando con el cargo actual, enumere en orden inverso cada cargo
qgue ha desempefiado desde que se gradu6, indicando para cada empleo (véase el formulario
siguiente): fechas de empleo, nombre de la organizacion, cargos desempefiados]:

Desde [Afio]: Hasta [Af0]

Empresa:

Cargos desempeiiados:
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11. Detalle de las actividades
asignadas

[Enumere todas las tareas que
desempenfara bajo este trabajo]

12. Trabajos realizados que mejor demuestran
la capacidad para ejecutar las tareas asignadas

[Entre todos los trabajos que el individuo ha desempefiado,
complete la siguiente informacion para aquellos que mejor
demuestran su capacidad para ejecutar las tareas
enumeradas bajo el punto 11.]

Nombre de la tarea o proyecto:

Afo:

Lugar:

Contratante:

Principales caracteristicas del proyecto:

Actividades desempefiadas:

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, seglin mi conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion

voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o destitucién, si ya estoy contratado.

Fecha:

[Firma del individuo o del representante autorizado del individuo] Dia/ Mes / Afio

Nombre completo del representante autorizado:
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FORMULARIO TEC-7 CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL*

ibucion del | sfico de b 2 Total de la contribucion
N° Né’mtiregel Contribucion del personal (en un grafico de barras) meses-personal
mpleado 1 2 | 3| 4|5 |6 | 7| 8| 9 |10|11|12]| n | sede |campo®| Total
ExtrExtranjero
1 [Sede] |
[Campo]
2
3 RASHHHHD
AHAAH,
RSS8050%)
N BN
Subtotal
Local
1 Local [Sede]
[Campo]
2
n
Subtotal
Total

1 Para el personal profesional el aporte deber ser indicado individualmente; para el personal de apoyo, debera ser indicado por categoria
(por ejemplo, dibujante, empleado de oficina; etc.)

2 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en la sede in el campo.

3 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Consultor.

r,,,} Tiempo completo
Tiempo parcial
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ForRMULARIO TEC-8 PLAN DE TRABAJO
1 Meses2
N° Actividad
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 n

1
2
3
4
5
n

1 Indique todas las actividades principales del trabajo, incluyendo entrega de informes (por ejemplo, inicial, provisional, informes finales), y
otras etapas tales como aprobaciones por parte del Contratante. Para tareas en varias fases, indique separadamente las actividades,

entrega de informes y etapas para cada fase.
2 Laduracion de las actividades deberan ser indicadas en un grafico de barras.
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Seccion 4.

Propuesta Financiera — Formularios Estandar
Los comentarios en corchetes [ Jproporcionan orientacion a los Consultores de la Lista Corta
para la preparacion de sus Propuestas Financieras y no deberan aparecer en las
Propuestas Financieras que presenten.]
Los formularios estandar para las propuestas financieras deberan ser utilizados para la
preparacion de éstas de acuerdo con las instrucciones proporcionadas en el parrafo 3.6 de

la Seccién 2. Dichos formularios deberan usarse segun el método de seleccion indicado en
el parrafo 4. de la Carta de Invitacion.

Formulario FIN-1  Presentacién de la propuesta financiera
Formulario FIN-2  Resumen de costos

Formulario FIN-3  Desglose de costos por actividad
Formulario FIN-4 Desglose por remuneraciones
Formulario FIN-5  Gastos reembolsables

APENDICE: Negociaciones finales y desglose por tarifas de honorarios
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FORMULARIO FIN -1
FORMULARIO DE PRESENTACION

DE LA PROPUESTA FINANCIERA
[Lugar, fecha]

Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y COMUNICIACONES DE SAN MARTIN
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Direccion: Av. Circunvalacion N° 624-Tarapoto

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para elaborar los
Estudios definitivos para la rehabilitacion de la carretera: 1) Emp. PE-5N (Tocache) — Palma de
Espino — Emp. PE-12A; 2) Puente Pushurumbo — Nuevo Belén, Departamento de San Martin,
de conformidad con su pedido de propuestas de fecha y con nuestra propuesta
técnica. La propuesta financiera que se adjunta es por la suma de [monto en palabras y en
cifras']. Esta cifra no incluye los impuestos locales que seréan identificados durante las
negociaciones y seran agregados a la cifra anterior.

Nuestra propuesta financiera ser& obligatoria para todos nosotros, con sujecién a las
modificaciones que resulten de las negociaciones del contrato, hasta la expiracion del
periodo de validez de la propuesta, es decir, antes de la fecha indicada en el péarrafo
referencial 1.12 de la Hoja de Datos. .

A continuacién se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas
0 pagaderas por nosotros a agentes en relacién con esta E)ropuesta y con la ejecucion del
contrato, en el caso de que el contrato nos sea adjudicado:

Ni nosotros ni nuestros agentes han pagado ni pagaran comisiones o gratificaciones
relacionadas con esta propuesta o la ejecucion del contrato.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas
que reciban.
Atentamente,

Firma autorizada: [nombre completo e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la firma:

Direccion:
1 Las cifras deberan coincidir con las indicadas bajo el Costo Total de la Propuesta Financiera, Formulario FIN-2
2 Sicorresponde, reemplace este parrafo con el siguiente texto: Ni nosotros ni nuestros agentes han pagado ni

pagaran comisiones o gratificaciones relacionadas con esta propuesta o la ejecucion del contrato.
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FORMULARIO FIN-2 RESUMEN DE COSTOS

Costos
Rubro [indicar moneda | [Indicar moneda |  [Indicar moneda
extranjera # 1]1 extranjera # 2]1 extranjera # 3]1 NUEVOS SOLES
Costo total de la Propuesta Financiera NO APLICABLE | NO APLICABLE | NO APLICABLE

1 Indigue en corchetes el nombre de la moneda extranjera. Maximo, tres monedas; usar las columnas que necesite y borrar las otras.

2 Indique el costo total neto de impuestos, pagadero por el Contratante en cada una de las monedas. Dichos costos deberan coincidir con
la suma de los subtotales relevantes indicados en todos los formularios FIN-3 proporcionados con la propuesta.
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FORMULARIO FIN-3 DESGLOSE DE COSTO POR ACTIVIDAD®

Grupo de Actividades (Fase):?

Descripcién:?

Componente del Costo

Costos

[Indicar moneda
extranjera # 1]4

[Indicar moneda
extranjera # 2]4

[Indicar moneda
extranjera # 3]4

NUEVOS SOLES

Remuneracion®

NO APLICABLE

NO APLICABLE

NO APLICABLE

Gastos reembolsables ®

Subtotales

ab~hwiN

El Formulario FIN-3 debera ser completado para el trabajo completo. En caso de que algunas actividades requieran una manera diferente de
facturar y de pago (por ejemplo: el trabajo tiene etapas y cada etapa tiene un plan de pago diferente), el Consultor debera llenar un
formulario FIN-3 separado para cada grupo de actividades. Para cada moneda, la suma de los subtotales relevantes de todos los formularios

FIN-3 presentados deberan coincidir con el Costo total de la propuesta financiera indicado en el Formulario FIN-2.
El nombre de las actividades (fases) debera ser igual o corresponder a los indicados en la segunda columna del Formulario TEC-8

Breve descripcién de las actividades cuyo desglose de costo se proporciona en este formulario.

Indicar entre corchetes el nombre de la moneda extranjera. Usar las mismas columnas y monedas que el Formulario FIN-2.

Los gastos de remuneracién y reembolsables en cada moneda, deberan coincidir respectivamente con los costos totales relevantes indicados

en los Formularios FIN-4 y FIN-5.
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Formulario FIN-4 Desglose por Remuneracionest

[Este formulario FIN4 sera utilizado solaméa cuando el formulario de Contrato por Suma Global ha sido incluido en el
PP. La informacién que debe presentarse en este formulario sera utilizada Unicamente para establecer los pagos al
Consultor por posibles servicios adicionales solicitados por eti@tante]

Nombre? Cargo® Tarifa mes-empleado’

Personal extranjero

[Sedg
[Campqd

Personal local

[Sedg
[Campd

El formulario FIN-4 deberd ser completado para el mismo personal profesional y de apoyo enumerado el formulario TEC-7.
2. El personal profesional debera ser indicado individualmente; el personal de apoyo serd indicado por categoria (por
ejemplo: dibujante, personal de oficina).
3. Los cargos del personal profesional deberan coincidir con los indicados en el Formulario TEC-5.
4 Indique separadamente la tarifa por mes-empleado y la moneda por trabajo en la sede y en el campo.

[EEN

FORMULARIO FIN-5 DESGLOSE POR GASTOS REEMBOLSABLES
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[Este Formulario FIN5 solamente debera completarse cuando el formulario de Contrato por Suma Global ha sido
incluido en el PP. La informacion presentada en este formulario serd utilizada Gnicamente para establecer pagos al
Consultor po posibles servicios adicionales que le solicite el Contratante]

N° Descripcion® Unidad Costo Uniterio?
| Viaticos Dia
| Vuelos internacionales® Viaje
Otros gastos de viaje Viaje

Comunicacion entre [indicar el lugar]
y [indicar el lugar ]

Preparacion y reproduccion de
informes

Equipo, instrumentos, materiales,
suministros, etc.

Flete de efectos personales Viaje

Uso de computadores, programas

Examenes de laboratorio

Subcontratos

Costo de transporte local

Arriendo de oficina, Personal de
apoyo

Capacitacion del personal del
Contratante *

1. Elimine rubros que no corresponden y agregue otros si fuera necesario segun lo dispuesto en el Parrafo Referencial 3.6
de la Hoja de Datos.

Indique el costo unitario y la moneda.

Indique la ruta de cada vuelo y si el viaje es una via o ida y regreso.

Solamente si la capacitacion es un componente importante del trabajo y definido como tal en los TDR.

B~ owN
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) Seccion 5. Términos de Referencia
TERMINOS DE REFERENCIA ESPECIFICOS

GOBIERNO
REGIONAL DE SAN
MARTIN
1) Emp. PE-5N (Tocache) — Palma de Espino — Emp. PE-
Carretera 12A; 2) Puente Pushurumbo - Nuevo Belén,
Departamento de San Martin

Tramo 1: : Emp. PE-5N (Tocache) — Palma de Espino — Emp. PE-
12A

Longitud 1 35.1 Km

Tramo 2: : Puente Pushurumbo — Nuevo Belén

Longitud :10.37 Km

Breve Descripcién : Las rutas departamentales se encuentran ubicadas en el

del tramo departamento de SAN MARTIN.

Plazo : 105 Dias calendario

Informes:

Informe N° 01 Se presentara a los 30 dias de iniciado el servicio y

contendra lo sefialado en anexo 01 de los TdR Generales.

Informe N° 02 Se presentara a los 60 dias de iniciado el servicio y
contendra lo sefialado en anexo 01 de los TdR Generales

Borrador de Informe | Se presentara a los 90 dias de iniciado el servicio y
Final contendra lo sefialado en anexo 01 de los TdR Generales

Informe Final Se presentara a los 15 dias de aprobado el borrador de
Informe Final y contendra lo sefalado en anexo 01 de los
TdR Generales

Forma de Pago : De acuerdo a valorizacion de las actividades aprobadas

(numeral 12.0 términos de referencia generales)

Nivel de estudio de
impacto ambiental
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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LOS ESTUDIOS DEFINITIVOS PARA LA REHABILITACION DE LA
CARRETERA: 1) EMP. PE-5N (TOCACHE) i PALMA DE ESPINO i EMP. PE-12A; 2) PUENTE

PUSHURUMBO i NUEVO BELEN, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN (VER AL FINAL DEL PRESENTE
PEDIDO DE PROPUESTAS)
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Seccidn 6. Formularios de contrato estandar

Serviclios de Consultoria

Remuneracion mediante pago
de una suma global
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Contrato de Servicios de Consultoria

Remuneracion mediante pago de una suma global

entre

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

[nombre del Consultor]

Fechado:
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|. Formulario de Contrato
Remuneracion mediante pago de una suma global

(El texto en corchetes [ ] es opcional; todas las notas al final del texto deberan ser
eliminadas)

Este CONTRATO (en adelante denominado el “Contrato”) esta celebrado el [dia] dia del
mes de [mes], 2010, entre, por una parte, GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN (en
adelante denominado el “Contratante”) y, por la otra, [insertar nombre del consultor] (en
adelante denominado el “Consultor”).

[Nota: Si el Consultor consiste de mas de una firma, el texto que precede debera
modificarse parcialmente para que diga lo siguiente: “» (en adelante denominado el
“Contratante”) y, por la otra, la asociacion temporal (joint venture)/consorcio/o grupos
formados por las siguientes empresas, cada una de las cuales seran responsables
mancomunada y solidariamente responsable ante el Contratante por todas las obligaciones
del Consultor bajo este contrato, a saber, [insertar nombre] y [insertar nombre] (en adelante
denominadas el “Consultor”).

CONSIDERANDO
(@ Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestaciéon de determinados
servicios de consultoria definidos en este Contrato (en lo sucesivo
denominados los “Servicios”);

b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes
profesionales requeridas y que cuenta con el personal y los recursos técnicos
necesarios, ha convenido en prestar los Servicios en los términos y
condiciones estipulados en este Contrato;

C) Que el Contratante ha recibido un préstamo del Banco Internacional de
Reconstruccion y Fomento (en adelante denominado el “Banco”) para
sufragar parcialmente el costo de los Servicios y el Contratante se propone
utilizar parte de los fondos de este préstamo para efectuar pagos elegibles
bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sélo efectuara pagos
a pedido del Contratante y previa aprobaciéon por el Banco, (ii) dichos pagos
estaran sujetos, en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del
convenio de préstamo, y (iii) nadie mas que el Contratante podra tener
derecho alguno en virtud del convenio de préstamo ni tendra ningun derecho a
reclamar fondos del préstamo;
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POR LO TANTO, las Partes por este medio convienen en lo siguiente:

1. Los documentos adjuntos al presente Contrato se consideraran parte integral del
mismo:

a) Condiciones Generales del Contrato;

b) Condiciones Especiales del Contrato;

C) Los siguientes Apéndices: [Nota: En el caso de que no se utilice alguno de
estos Apéndices,estosedeber 8 i ndicar con | a expres
titulo del Apéndice.]

Apéndice A: Descripcion de los Servicios ____Siutilizado
Apéndice B: Requisitos para la presentacion de informes __ Siutilizado
Apéndice C: Personal clave ____Siutilizado
Apéndice D: Desglose del precio del contrato en moneda

Extranjera. ____No utilizado
Apéndice E: Desglose del precio del contrato en moneda

Nacional. ____NO utilizado
Apéndice F: Servicios e instalaciones suministradas por el

Contratante. ____No utilizado
Apéndice G: Modelo de garantia bancaria por anticipo __Siutilizado

2. Los derechos y obligaciones mutuos del Contratante y del Consultor estaran

establecidos en el contrato, particularmente:

a) El Consultor prestara los servicios de conformidad con las disposiciones del
Contrato, y
b) El Contratante efectuara los pagos al Consultor de conformidad con las

disposiciones del Contrato.

EN FE DE LO CUAL, las Partes han dispuesto que se firme este Contrato en sus nombres
respectivos en la fecha antes consignada.

Por y en representacion del GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

[Representante autorizado]

Por y en representacion de [Consultor]

[Representante autorizado]

[Nota: Si el Consultor consiste en mas de una firma, todas las entidades deberan figurar
como signatarias, por ejemplo, de la siguiente manera:]
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Por y en representacion de cada Integrante del Consultor

[Integrante]

[Representante autorizado]

[Integrante]

[Representante autorizado]
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[I. Condiciones Generales del Contrato

1.1 Definiciones

1. Disposiciones generales

Cuando los siguientes términos se utilicen en este Contrato,
tendran los significados que se indican a continuacion a menos
gue el contexto exija otra cosa,:

(@)

(b)

(©)

(d)

(e)

(f)

(9)

(h)
()

(),

(k)

()

‘Ley aplicable” significa las leyes y cualquiera otra
disposicion que tengan fuerza de ley en el pais del
Gobierno o en el pais que especifique en las Condiciones
Especiales del Contrato (CEC) y que de cuando en cuando
puedan dictarse y estar vigentes;

“Banco” significa el Banco Internacional de Reconstruccion
y Fomento, Washington, D.C., EE.UU.; y el Banco
Interamericano de Desarrollo.;

“Consultor” significa cualquier entidad publica o privada
gue prestara los servicios al Contratante bajo el contrato;

“Contrato” significa el Contrato firmado por las Partes y
todos los documentos enumerados en su clausula 1, que
son estas Condiciones Generales (CGC), las Condiciones
Especiales (CEC) y los Apéndices.;

“Precio del Contrato” significa el precio que se ha de pagar
por la prestacion de los servicios, de acuerdo con la
clausula 6.

“Fecha de entrada en vigor” significa la fecha en la que el
presente Contrato entre en vigor y efecto conforme a la
subclausula 2.1 de las CGC;

“Moneda extranjera” significa cualquier moneda que no sea
la del pais del Contratante;

“CGC” significa estas Condiciones Generales del Contrato;

“Gobierno” significa el gobierno del pais del Contratante
(Peru);

“‘Moneda nacional”’ significa la moneda del pais del
Contratante;

‘Integrante” significa cualquiera de las entidades que
conforman una asociacion en participacion o grupos (joint
venture); e “Integrantes” significa todas estas firmas;

“‘Parte” significa el Contratante o el Consultor, segun el
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1.2 Ley querige el
Contrato

1.3 Idioma

1.4 Notificaciones

1.5 Lugar donde
se prestaran
los Servicios

1.6 Facultades del
Integrante a
cargo

caso, y “Partes” significa el Contratante y el Consultor;

(m) “Personal” significa los empleados contratados por el
Consultor o Subconsultores para la prestacion de los
Servicios o de una parte de los mismos;

(n) “CEC” significa las Condiciones Especiales del Contrato
por las cuales pueden modificarse o complementarse las
CGC;

(o) “Servicios” significa el trabajo que el Consultor debera
realizar conforme a este Contrato, y descrito en el
Apéndice A adjunto.

(p) “Subconsultor” significa cualquier persona o firma con la
que el Consultor subcontrata la prestacion de una parte de
los Servicios.

(q) “Por escrito” significa cualquier medio de comunicacion en
forma escrita con prueba de recibo.

Este Contrato, su significado e interpretacion, y la relacién que
crea entre las Partes se regiran por la ley aplicable.

Este Contrato se ha firmado en el idioma indicado en las CEC,
por el que se regiran obligatoriamente todos los asuntos
relacionados con el mismo o con su significado o interpretacion.

1.4.1Cualquier aviso, solicitud o aprobacion que deba o pueda
cursarse o darse en virtud de este Contrato se hara por
escrito. Se considerara que se ha cursado o dado tal
aviso, solicitud o aprobaciéon cuando haya sido entregada
por mano a un representante autorizado de la Parte a la
gue esté dirigida, o cuando se haya dicha Parte a la
direccion indicada en las CEC.

1.4.2 Una Parte puede cambiar su direccion para estos avisos
informando por escrito a la otra Parte sobre dicho cambio
de la direccion indicada en las CEC.

Los Servicios se prestaran en los lugares indicados en el
Apéndice A y cuando no esté indicado el lugar donde habra de
cumplirse una tarea especifica, se cumplird en el lugar que el
Contratante apruebe, ya sea en el pais del Gobierno o en otro
lugar.

Si el Consultor es una asociacién en participacion o grupos
formados por varias firmas, los Integrantes autorizan a la firma
indicada en las CEC para que ejerza en su nombre todos los
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1.7
Representa
ntes
autorizados

1.8 Impuestos y
derechos

1.9 Registros y
Cuentas

1.10 Fraudey
Corrupcion
Definicion

derechos y cumpla todas las obligaciones del Consultor frente al
Contratante en virtud de este Contrato, inclusive y sin limitacion,
para recibir instrucciones y percibir pagos del Contratante.

Los funcionarios indicados en las CEC podran adoptar cualquier
medida que el Contratante o el Consultor deba o pueda adoptar
en virtud de este Contrato, y podran firmar en nombre de éstos
cualquier documento que conforme a este Contrato deba o
pueda firmarse.

El Consultor, el Subconsultor y el Personal pagaran los
impuestos, derechos, gravamenes y demas imposiciones que
correspondan segun la ley aplicable segun se indica en las
CEC.

El Consultor debera mantener un registro exacto y sisteméatico
de las cuentas pertinentes a los servicios, en los que se
identifique claramente todos los cargos y gastos. El contratante
se reserva el derecho de verificar, o de designar a una firma de
auditores acreditada para que revise los registros del consultor
relativos a las sumas reclamadas en virtud de este contrato,
durante periodo de vigencia del contrato y cualquier prorroga del
mismo, y durante los cinco (5) afios siguientes.

Es politica del Banco exigir que todos los prestatarios
(incluidos los beneficiarios de préstamos concedidos por la
institucién), asi como los consultores que participen en
proyectos financiados por el Banco, observen las mas
elevadas normas éticas durante el proceso de ejecucion del
contrato. A efectos del cumplimiento de esta politica, el Banco:

(a) Define, para efectos de esta disposicion de la siguiente
manera, las expresiones que se indican a continuacion:

"Practica corrupta" significa el ofrecimiento, suministro,
aceptacion o solicitud, directa o indirectamente, de
cualquier cosa de valor con el fin de influenciar la actuacion
de un funcionario publico con respecto al proceso de
seleccién o a la ejecucion de contratos;

"Practica fraudulenta" significa una tergiversacion o
supresion de los hechos con el fin de influenciar un proceso
de seleccién o la ejecucion de un contrato;

“Practicas colusorias” significa una manipulacion o
arreglo entre dos o mas consultores con o sin el
conocimiento del Prestatario, con el fin de establecer
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Medidas que
deberan adoptarse

Comisiones y
Gratificaciones

precios a niveles artificiales no competitivos;

“Practicas coercitivas” significa hacer dafo o amenazar
hacer dafo, directa o indirectamente, a personas o a su
propiedad para influenciar su participacion en un proceso
de adquisicién, o para afectar la ejecucion de un contrato.

“Practica obstructiva” es:

aa) Destruir, falsificar, alterar, u ocultar en forma deliberada
pruebas importantes respecto de su participacion en
un proceso de adquisicion, o incidir en la investigacion
o formular declaraciones falsas a los investigadores
con la intencion de impedir sustancialmente una
investigacion del Banco referente a acusaciones sobre
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o
colusorias, y/o amenazar, acosar o intimidar a una
parte con el propésito de impedir que dicha parte
revele lo que sabe acerca de asuntos pertinentes a la
investigacion, o que lleve adelante la investigacion, o
la ejecucién de un contrato.

bb) Toda accibn con la intencibon de impedir
sustancialmente el ejercicio de los derechos del Banco
de realizar inspecciones y auditorias establecido en el
parrafo 1.14 (e) de las normas del Banco sobre
adquisiciones.

b) Anulara la porcion del préstamo asignada al contrato si

determina en cualquier momento que los representantes del
Prestatario o de un beneficiario del préstamo han participado
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias o coercitivas
durante el proceso de seleccion o la ejecucion de dicho
contrato, y sin que el prestatario haya adoptado medidas
oportunas y apropiadas que el Banco considere satisfactorias
para corregir la situacion;

c) Sancionara a un Consultor, inclusive declarandolo inelegible

indefinidamente o por un periodo determinado, para
adjudicarle un contrato financiado por el Banco si en cualquier
momento determina que el Consultor ha participado
directamente o a través de sus agentes, en practicas
corruptas, fraudulentas, colusorias o coercitivas al competir o
ejecutar un contrato financiado por el Banco;

d) Exigira al Consultor favorecido que revele cualquier comision

o gratificacion que pueda haber pagado o pagaderas a
agentes, representantes, 0 agentes comisionistas en relacion
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con el proceso de seleccién o ejecucién del contrato. La
informacion manifestada debera incluir por lo menos el
nombre y direccién del agente, representante, o agente
comisionista, la cantidad y moneda, y el propdsito de la
comision o gratificacion.

e) Tendra el derecho a exigir que, en la solicitud de propuestas
y en los contratos financiados con un préstamo del Banco, se
incluya una disposicion que exija que los proveedores y
contratistas deben permitir al Banco revisar las cuentas y
archivos relacionados con el cumplimiento del contrato y
someterlos a una verificacion por auditores designados por el
Banco.

2. Inicio, cumplimiento, modificacion y rescision del Contrato

2.1 Entrada en
vigor del
Contrato

2.2 Comienzo de la
prestacion de
los Servicios

2.3 Expiracion del
Contrato

2.4 Modificaciones
0 cambios

2.5 Fuerza mayor

251
Defini
cién

2.5.2 No
violacion

Este Contrato entrara en vigor y tendra efecto desde la fecha
en que fue firmado por ambas partes u otra fecha posterior que
esté indicada en las CEC. La fecha en que el contrato entra en
vigor se define como la Fecha de Entrada en Vigor.

El Consultor comenzara a prestar los Servicios no mas tarde
del nimero de dias después de la fecha de entrada en
efectividad, indicado en las CEC.

A menos que se rescinda con anterioridad, conforme a lo
dispuesto en la subclausula 2.6 de estas CGC, este Contrato
expirara al final del plazo especificado en las CEC, contado a
partir de la fecha de entrada en vigor.

Soélo podran modificarse los términos y condiciones de este
Contrato, incluyendo cualquier modificacion o cambio al
alcance de los Servicios, mediante acuerdo por escrito entre
las Partes. No obstante, cada una de las Partes debera dar la
debida consideracion a cualquier modificacion o cambio
propuesto por la otra Parte.

Para los efectos de este Contrato, “fuerza mayor” significa un
acontecimiento que esta fuera del control de una de las Partes,
y que hace que el cumplimiento de las obligaciones
contractuales de esa Parte resulte imposible o tan poco viable
gue puede considerarse imposible bajo tales circunstancias.

El incumplimiento por una de las Partes de cualquiera de sus
obligaciones en virtud del Contrato no se considerara como
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del
Contrato

2.5.3 Prorroga
del plazo

2.5.4 Pagos

2.6 Rescisiéon

2.6.1 Por el
Contra-
tante

violacibn del mismo ni como negligencia, cuando este
incumplimiento se deba a un evento de fuerza mayor, y que la
Parte afectada por tal evento, (a) haya adoptado todas las
precauciones posibles, puesto debido cuidado y tomado
medidas alternativas razonables a fin de cumplir con los
términos y condiciones de este Contrato, y (b) ha informado a
la otra Parte prontamente del acontecimiento de dicho evento.

El plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad o
tarea en virtud de este Contrato se prorrogara por un periodo
igual a aquel durante el cual dicha Parte no haya podido
realizar tal actividad como consecuencia de un evento de
fuerza mayor.

Durante el periodo de incapacidad para prestar los servicios
como resultado de un evento de fuerza mayor, el Consultor
tendra derecho a continuar recibiendo los pagos bajo los
términos de este contrato, asi como a ser reembolsado por
gastos adicionales razonables y necesarios incurridos en
funcién de reactivacion de los servicios después del final de
dicho periodo.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede
cualquiera de los eventos especificados en los péarrafos (a) a (f)
de esta subclausula 2.6.1 de las CGC. En dicha circunstancia,
el Contratante enviard una notificacion de rescision por escrito
al Consultor por lo menos con (30) dias de anticipacion a la
fecha de terminacién, y con sesenta (60) dias de anticipacion
en el caso referido en la subclausula (e).

(@) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus
obligaciones en virtud de este Contrato, dentro de los
treinta (30) dias siguientes de haber sido notificado o
dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera
haber aceptado posteriormente por escrito;

(b) Si el Consultor llegara a declararse insolvente o fuera
declarado en quiebra.

(c) Si el Contratante determina que el Consultor ha
participado en practicas corruptas o fraudulentas durante
la competencia o la ejecucion del contrato.

(d) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de
fuerza mayor, no pudiera prestar una parte importante de
los Servicios durante un periodo de no menos de sesenta
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2.6.2 Por el
Consulto
r

2.6.3 Pagos al
rescin-
dirse el
Contrato

(€)

(f)

(60) dias;

Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier
razén, decidiera rescindir este Contrato.

Si el Consultor no cumple cualquier resolucion definitiva
adoptada como resultado de un procedimiento de arbitraje
conforme a la clausula 8 de estas CGC;

El Consultor podra rescindir este contrato, mediante una
notificacion por escrito al Contratante con no menos de treinta
(30) dias de anticipacion, en caso de que suceda cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) a (c) de esta
subclausula 2.6.2 de las CGC:

(@)

(b)

(©)

Si el Contratante deja de pagar una suma debida al
Consultor en virtud de este Contrato, y dicha suma no es
objeto de controversia conforme a la clausula 7 de estas
CGC, dentro de cuarenta y cinco (45) dias después de
haber recibido la notificacién por escrito del Consultor con
respecto de la mora en el pago.

Si el Consultor, como consecuencia de un evento de
fuerza mayor, no pudiera prestar una parte importante de
los Servicios durante un periodo no menor de sesenta
(60) dias.

Si el Contratante no cumpliera cualquier decision definitiva
adoptada como resultado de un procedimiento de arbitraje
conforme a la clausula 8 de estas CGC.

Al rescindirse este Contrato conforme a lo estipulado en las

s

subclausulas 2.6.1 6 2.6.2 de estas CGC, el Contratante
efectuara los siguientes pagos al Consultor:

a)

b)

pagos en virtud de la clausula 6 de estas CGC por
concepto de Servicios prestados satisfactoriamente antes
de la fecha de entrada en vigor de la rescision; y

Salvo en el caso de rescision conforme a los parrafos (a)
a (c) de la subclausula 2.6.1 de estas CGC, el reembolso
de cualquier gasto razonable inherente a la rescision
rapida y ordenada del Contrato, incluidos los gastos del
viagje de regreso del Personal y de sus familiares
dependientes elegibles.
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3.1 Generalidades

3.1.1

Calidad
de los
Servicios

3.2 Conflicto de
intereses

3.2.1

3.2.2

3.2.3

Prohibicién
al Consultor
de aceptar
comisiones,
descuentos,
etc.

Prohibicién
al Consultor
y asus
filiales de
participar
en ciertas
actividades

Prohibicién
de
desarrollar
actividades
conflictivas

3. Obligaciones del Consultor

El Consultor prestara los Servicios y cumplira con sus
obligaciones en virtud del presente Contrato con la debida
diligencia, eficiencia y economia, de acuerdo con normas y
practicas profesionales generalmente aceptadas; asimismo,
observaréa practicas de administracion prudentes y empleara
tecnologia apropiada y equipos, maquinaria, materiales y
meétodos eficaces y seguros. El Consultor actuara en todos
los asuntos relacionados con este Contrato o con los
Servicios, como asesor leal del Contratante, y siempre
debera proteger y defender los intereses legitimos del
Contratante en todas sus negociaciones con Subconsultores
0 con terceros.

Los Consultores deben otorgar maxima importancia a los
intereses del contratante, sin consideracion alguna respecto
de cualquier labor futura, y evitar rigurosamente todo
conflicto con otros trabajos asignados o con los intereses de
su firma.

La remuneracion del Consultor en virtud de la Clausula 6 de
estas CGC constituird el Unico pago en conexion con este
contrato y el Consultor no aceptard en beneficio propio
ninguna comisién comercial, descuento o pago similar en
relacion con las actividades estipuladas en este Contrato, o
en el cumplimiento de sus obligaciones; ademas, el
Consultor hara todo lo posible por prevenir que ningun
Subconsultor, ni el Personal ni los agentes del Consultor o
del Subconsultor, reciban alguno de dichos pagos
adicionales.

El Consultor conviene en que, durante la vigencia de este
Contrato y después de su terminacion, tanto el Consultor y
cualquiera de sus filiales, como cualquier Subconsultor y sus
filiales serdn descalificados para suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de Servicios de
consultoria) como resultado de o directamente relacionado
con los servicios prestados por el Consultor para la
preparacion o ejecucién del proyecto.

El Consultor no podra participar, ni podra hacer que su
personal ni sus Subconsultores o su personal participen,
directa o indirectamente en cualquier negocio o actividad
profesional que esté en conflicto con las actividades
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3.3 Confidencialidad

3.4 Seguros que
deberéa contratar
el Consultor

3.5 Acciones del
Consultor que
requieren la
aprobacién
previa del
Contratante

3.6 Obligacién de
presentar
informes

3.7 Propiedad del
Contratante de
los documentos
preparados por el
Consultor

asignadas a ellos bajo este contrato.

El Consultor y su Personal, excepto previo consentimiento
por escrito del Contratante, no podran revelar en ningun
momento a cualquier persona o entidad ninguna informacién
confidencial adquirida en el curso de la prestacion de los
servicios; ni el Consultor ni su personal podran publicar las
recomendaciones formuladas en el curso de, o como
resultado de la prestacion de los servicios.

El Consultor (a) contratard y mantendra, y hara que todos los
Subconsultores contraten y mantengan, a su propio costo (o
al del Subconsultor, segun el caso) y en los términos y
condiciones aprobados por el Contratante, seguros contra
los riesgos y por las coberturas que se indican en las CEC; y
(b) a solicitud del Contratante, presentard evidencia que
demuestre que dichos seguros han sido contratados y
mantenidos y que las primas vigentes han sido pagadas.

El Consultor debera obtener por escrito aprobacion previa
del Contratante para tomar cualquiera de las siguientes
acciones:

(&) la suscripcién de un subcontrato para la ejecucion de
cualquier parte de los servicios;

(b) nombramiento de miembros del personal no incluidos en
el Apéndice C; y

(c) cualquier otra accidn que pueda estar estipulada en las
CEC.

(@) El Consultor presentara al Contratante los informes y
documentos que se especifican en el Apéndice B
adjunto, en la forma, la cantidad y dentro de los plazo
establecidos en dicho Apéndice.

(b) Los informes finales deberan presentarse en disco
compacto (CD ROM) ademas de las copias impresas
indicadas en el apéndice.

(a) Todos los planos, dibujos, especificaciones, disefios,
informes, otros documentos Yy programas de
computacion presentados por el Consultor en virtud de
este Contrato pasaran a ser de propiedad del
Contratante, y el Consultor entregara al Contratante
dichos documentos junto con un inventario detallado, a
mas tardar en la fecha de expiracion del Contrato.
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3.8 Contabilidad,
Inspecciéony
Auditoria

(b) ElI Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y de los programas de computacion.
Cualquier restriccion acerca del uso futuro de dichos
documentos, si las hubiera, se indicara en las CEC.

El Consultor (i) mantendra cuentas y registros precisos y
sistematicos respecto de los Servicios, de acuerdo con
principios contables aceptados internacionalmente, en tal
forma y detalle que identifique claramente todos los cambios
por unidad de tiempo y costos, y el fundamento de los
mismos; y (b) permitrda que el Contratante, 0 su
representante designado y/o el Banco periddicamente los
inspeccione, hasta dos afios después de la expiracion o la
rescision de este Contrato, obtenga copias de ellos, y los
haga verificar por los auditores nombrados por el
Contratante o el Banco, si asi lo exigiera el Contratante o el
Banco segun sea el caso.

4. Personal del Consultor y Subconsultores

4.1 Descripcion del
Personal

El Consultor contratard y asignard Personal vy
Subconsultores con el nivel de competencia y experiencia
necesarias para prestar los Servicios. En el Apéndice C se
describen los cargos, funciones convenidas y calificaciones
minimas individuales de todo el Personal clave del
Consultor, asi como el tiempo estimado durante el que
prestaran los Servicios. El Contratante aprueba por este
medio el personal clave y los Subconsultores enumerados
por cargo y nombre en el Apéndice C.
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4.2 Remocion y/o
sustitucion del
Personal

5.1 Colaboraciéony
exenciones

5.2 Modificacién de la
ley aplicable
pertinentes a los
impuestos y
derechos

5.3 Servicios e
instalaciones

(a) Salvo que el Contratante acuerde lo contrario, no se
efectuaran cambios en la composicion del personal
clave. Si por cualquier motivo fuera del alcance del
Consultor, como jubilacién, muerte, incapacidad
médica, entre otros, fuera necesario sustituir a algun
integrante del Personal, el Consultor lo reemplazara
con otra persona con calificaciones iguales o superiores
a las de la persona reemplazada.

(b) Si el Contratante descubre que cualquier integrante del
personal (i) ha cometido un acto serio de mala
conducta o ha sido acusado de haber cometido un acto
criminal, o (ii) tiene motivos razonables para estar
insatisfecho con el desempefio de cualquier integrante
del Personal, mediante solicitud por escrito del
Contratante expresando los motivos para ello, el
Consultor debera reemplazarlo por otra persona cuyas
calificaciones y experiencia sean aceptables para el
Contratante.

c) El Consultor no podra reclamar costos adicionales
originados por o incidentales a la remocion y/o
reemplazo de un miembro del personal.

5. Obligaciones del Contratante

El Contratante hara todo lo posible a fin de lograr que el
Gobierno otorgue al Consultor la asistencia y exenciones
especificadas en las CEC.

Si con posterioridad a la fecha de este Contrato se produjera
cualguier cambio en la ley aplicable en relacién con los
impuestos y los derechos que resultara en el aumento o la
reduccion de los gastos en que incurra el Consultor en la
prestacion de los Servicios, entonces la remuneracion y los
gastos reembolsables pagaderos al Consultor en virtud de
este contrato seran aumentados o disminuidos segun
corresponda por acuerdo entre las Partes, y se efectuaran
los correspondientes ajustes de los montos estipulados en la
subclausula 6.2((a) o (b) de estas CGC, segun corresponda.

El Contratante facilitara al Consultor y al Personal, para los
fines de los Servicios y libres de todo cargo, los servicios,
instalaciones y bienes enumerados en el Apéndice F.
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6.1 Pago de suma
global

6.2 Precio del Contrato

6.3 Pagos por servicios
adicionales

6.4 Plazos y
condiciones de

pago

6.5 Interés sobre pagos
MOorosos

7.1 Buena fe

6. Pagos al Consultor

El pago total al Consultor no deber exceder el precio del
contrato que es una suma global que incluye todos los
gastos requeridos para ejecutar los servicios descritos en el
Apéndice A. Excepto como se estipula en la clausula 5.2, el
precio del contrato solamente podra incrementarse sobre los
montos establecidos en la clausula 6.2 si las partes
convienen en pagos adicionales en virtud de la clausula 2.4.

(&) EIl precio pagadero en moneda(s) extranjera(s) esta
establecido en las CEC.

(b) ElI precio pagadero en moneda nacional esta
establecido en las CEC.

En los Apéndices D y E se presenta un desglose del precio
por suma global con el fin de determinar la remuneracion
pagadera por servicios adicionales, como se pudiera
convenir de acuerdo con la clausula 2.4.

Los pagos se emitiran a la cuenta del Consultor y de
acuerdo con el programa de pagos establecido en las CEC.
El primer pago se har& contra la presentacion del Consultor
de una garantia bancaria por pago de adelanto por la misma
cantidad, a menos que se indiqgue de otra manera en las
CEC, y debera ser valida por el periodo establecido en las
CEC. Dicha garantia deberd ser presentada en la forma
indicada en el Apéndice G adjunto, o en otra forma que el
Contratante haya aprobado por escrito. Cualquier otro pago
sera emitido posterior a que se hayan cumplido las
condiciones enumeradas en las CEC para dicho pago, y los
consultores hayan presentado al Contratante las facturas
especificando el monto adeudado.

Si el Cliente ha demorado los pagos mas de quince (15) dias
después de la fecha establecida en la clausula 6.4 de las
CEC, debera pagarle interés al Consultor por cada dia de
retraso a la tasa establecida en las CEC.

7. Equidad y buena fe

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe en cuanto
a los derechos de ambas partes en virtud de este Contrato y
a adoptar todas las medidas razonables para asegurar el
cumplimiento de los objetivos del mismo.
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8.1 Solucién amigable

8.2 Solucién de
controversias

8. Solucién de controversias

Las Partes acuerdan que el evitar o resolver prontamente las
controversias es crucial para la ejecucion fluida del contrato y
el éxito del trabajo. Las partes haran lo posible por llegar a
una solucién amigable de todas las controversias que surjan
de este Contrato o de su interpretacion.

Toda controversia entre las Partes relativa a cuestiones que
surjan en virtud de este Contrato que no haya podido
solucionarse en forma amigable de acuerdo a lo estipulado en
la clausula 8.1 de las CGC pueden ser presentadas por
cualquiera de las partes para su solucion conforme a lo
dispuesto en las CEC.
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[Las notas en corchetes [] son opcionales; todas las notas deberan ser eliminadas en el

texto final]
Numero de Modificaciones y complementos de las Condiciones
clausula de las Generales
CEC del Contrato
{1.1 ()} ‘Ley aplicable” significa las leyes y cualquiera otra

disposicion que tenga fuerza de Ley en Peru y que de
cuando en cuando puedan dictarse y estar vigentes.

1.3 El idioma es el Espafiol.
14 Las direcciones son:

Contratante: ) 9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.90.90.90.9.0.4
Atencion:

Facsimile:

E-mail

Consultor:

Atencion:

Facsimile:

E-mail

{1.6}
1.7 Los representantes autorizados son:

En el caso del Contratante: Il
XXX XXX XXX XXX

Gerente General

En el caso del Consultor:

1.8 El Consultor, el Subconsultor y el Personal pagaran los
impuestos indirectos, derechos, gravamenes y demas
imposiciones que correspondan segun la ley aplicable.
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(2.1}

2.2

2.3
3.4

{3.5 (c)}

6.2 (a)

6.2 (b)

6.4 (a)

La entrada en vigor del contrato es a partir de la fecha en
gue sea firmado por ambas partes.

La prestacion de los servicios comenzara a contarse a partir
de la fecha en que GOBIERNO REGIONAL DE SAN
MARTIN notifique el inicio de sus actividades.

El plazo seréa de 105 dias calendario.
Los riesgos y las coberturas seran las siguientes:

(a) Seguro de responsabilidad civil hacia terceros respecto
de los vehiculos motorizados utilizados por el
Consultor, o por el Personal de cualquiera de ellos en el
pais del Gobierno, con una cobertura minima
equivalente al valor comercial de cada vehiculo.

(b) Seguro de responsabilidad civil profesional, con una
cobertura minima equivalente al precio del presente
contrato

(c) Seguro de responsabilidad de empleador y seguro de
compensacion contra accidentes del Personal del Consultor,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes de la ley
aplicable, asi como los seguros de vida, de salud, de
accidentes, de viajes u otros que sean apropiados para el
Personal mencionado.

El Consultor no podra utilizar estos documentos ni
programas de computacién (software) para fines ajenos a
este Contrato sin el consentimiento previo por escrito del
Contratante.

El monto méaximo en moneda extranjera es de: NO
APLICABLE

El monto maximo en moneda nacional es de:
S (fenemenmrrnenmrarr e renn Y ..../100
NUEVOS SOLES), INC. IGV.

Los pagos se efectuaran a la aprobacién de los informes de
acuerdo a las metas o0 actividades terminadas
satisfactoriamente, valorizandose segun lo establecido en el
numeral 12.0 de los Términos de Referencia Generales, asi
como en los plazos establecidos en los Términos de
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Referencia Especificos.

El Consultor podra solicitar hasta un 20% del monto del
contrato como adelanto, previa presentacion de un plan de
utilizacion del adelanto, el cual se hard efectivo previa
entrega al contratante de una garantia bancaria por el monto
solicitado, con un periodo de vigencia de cuatro meses

Amortizacion del Adelanto.- Sera amortizado
proporcionalmente, de cada uno de los pagos que se
efectlen por la aprobacion de informes.

La garantia bancaria podra ser reducida de acuerdo a los
saldos pendientes de amortizar del adelanto.

6.5 El pago debera efectuarse dentro de los treinta dias
siguientes a la recepcion de la factura y de la documentacion
pertinente que se indica en la subclausula 6.4 y dentro de los
45 dias en el caso del pago final.

8.2 Las controversias deberan solucionarse mediante arbitraje
de conformidad con las siguientes estipulaciones:

CONVENIO ARBITRAL PARA ARBITRAJES AD HOC*

Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e
interpretacion del presente contrato, incluidos los que se
refieran a su nulidad e invalidez, seran resueltos de manera
definitiva e inapelable mediante arbitraje de derecho, de
conformidad con lo establecido en la normativa de
contrataciones y adquisiciones del Estado y en la Ley
General de Arbitraje.

Sin perjuicio de lo anterior y de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, se establece que el arbitraje
no resulta aplicable a las controversias surgidas en la
ejecucibn mayores prestaciones de servicios de
consultoria, respecto de las cuales la Contraloria General,
ejerce el control previo, debiendo dichas materias ser
resueltas de acuerdo a los procedimientos establecidos por
la normativa. Tampoco son arbitrables las controversias
derivadas de otras fuentes de obligaciones distintas al
presente contrato.

! El arbitraje ad hoc es aquel en el que son las propias partes las que regulan el arbitraje y, en su defecto, los
arbitros.
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El Arbitraje se desarrollara en la ciudad de Lima, debiendo
iniciarse dentro de los plazos de caducidad establecidos en
la normativa de contrataciones y adquisiciones del Estado
vigente. Sera resuelto por Tribunal Arbitral Colegiado,
compuesto por tres arbitros. Cada parte podra designar a
un arbitro y ambas partes designaran de comun acuerdo al
tercer arbitro, quien presidira el Tribunal.

Las designaciones de arbitro en defecto de las partes o de
los arbitros designados por estas, estaran a cargo de
OSCE. Asimismo, las recusaciones que se formulen contra
los arbitros seran resueltas por el OSCE, sujetandose el
procedimiento a lo dispuesto por la normativa de
contrataciones y adquisiciones del Estado.

El laudo es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa
juzgada y se ejecuta como una sentencia. En
consecuencia, solo procede interponer, cuando
corresponda, el recurso de anulacion por las causales
previstas en la Ley General de Arbitraje, dejando
claramente establecido que no se requiere de la
presentacion de la garantia establecida en el articulo 72
inciso 4 de la Ley General de Arbitraje.

Cuando se interponga el recurso de anulacion contra el
Laudo Arbitral, la parte que lo haya hecho deberd cumplir
con comunicar y acreditar ante el Tribunal Arbitral la
interposicion de dicho recurso dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes de vencido el plazo que corresponda. En
caso contrario, el Tribunal Arbitral a pedido de la otra parte,
podra declarar el laudo consentido y ejecutoriado.

Los costos del arbitraje referidos a los honorarios de los
arbitros y los del secretario arbitral y/o gastos
administrativos, seran fijados por los propios arbitros, pero
no podran ser mayores a los establecidos en la Tabla de
Aranceles del Sistema Nacional de Conciliacion y Arbitraje
de OSCE.
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V. Apéndices

Apéndice A — Descripcion de los servicios

Nota: Proporcione descripciones detalladas de los servicios a prestar, fechas de conclusion
de varias tareas, lugar de ejecucion para diferentes tareas, tareas especificas a ser
aprobadas por el contratante, etc.

Apéndice B—Requisitos para la presentacion de informes

Nota: Indicar el formato, frecuencia y contenido de los informes; las personas que deberan
recibirlos; las fechas para su presentacion; etc.

Apéndice C—Personal clave — Horario de trabajo

DEL PERSONAL CLAVE
Nota: Indicar aqui:
C-1 Cargos [y nombres, si ya se conocen], una descripcion detallada de funciones y las
calificaciones minimas del Personal clave extranjero que se ha de asignar para

trabajar en el pais del Gobierno, asi como los meses-personal para cada persona.

C-2 La misma informaciéon de C-1 correspondiente al personal clave que se ha de asignar
para trabajar fuera del pais del contratante.

C-3 Lista de Subconsultores aprobados (si ya se conocen); la misma informacién
correspondiente al Personal de dichos Subconsultores como en C-1 o C-2.

C-4 La misma informacion para personal clave nacional como en C1.

Apéndice D — Desglose del precio del contrato en moneda extranjera

No Aplicable

Nota: Indicar aqui los elementos de costo utilizados para llegar a la porcion del precio de la
suma global en moneda extranjera:

1. Tarifas mensuales del Personal extranjero (Personal clave y de otra indole)



74 Anexo Il - l1l. Condiciones Especiales del Contrato

Gastos reembolsables.

100 APLIGA

Este apéndice se utilizara exclusivamente para determinar la remuneracion de servicios
adicionales.

Apéndice E — Desglose del precio del contrato en moneda nacional

Nota: Indicar aqui los elementos de costo utilizados para llegar al la porcion del precio de
la suma global en moneda nacional:

1. Tarifas mensuales del Personal extranjero (Personal clave y de otra indole)
2. Gastos reembolsables.

Este apéndice se utilizaré exclusivamente para determinar la remuneracion de servicios

Apéndice F - Servicios e Instalaciones proporcionadas por el Contratante

Nota: Detallar aqui los servicios e instalaciones que el Contratante debera proporcionar al

0 APLGA

Apéndice G—Formulario de garantia bancaria por anticipo
Nota: Veéase la clausula 6.4(a) de las CGC y 6.4(a) de las CEC.
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Garantia bancaria por anticipo
[Nombre del banco o institucion financiera, y direccion de la sucursal
gue emite la garantia]

Beneficiario: GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Sito en : Calle Aeropuerto N° 115 — Barrio LLuyllucucha -Moyobamba.
Fecha:

GARANTIA POR PAGO DE ANTICIPO No.:

Se nos ha informado que [nombre de la firma consultora] (en adelante denominado “los
Consultores”) ha celebrado el contrato No. [Nnimero de referencia del contrato] de fecha
con ustedes, para elaborar los ESTUDIOS DEFINITIVOS PARA LA REHABILITACION DE
LA CARRETERA: 1) EMP. PE-5N (TOCACHE) i PALMA DE ESPINO i EMP. PE-12A; 2) PUENTE
PUSHURUMBO i NUEVO BELEN, DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN,(en adelante denominado “el
Contrato”).

Asi mismo, entendemos que, de acuerdo con las condiciones del Contrato, se debera hacer un pago de anticipo
por la suma de [cifra en nimeros] ( )[cifra en palabras] contra una garantia por
anticipo.

A solicitud de los Consultores, nosotros [nombre del Banco] por medio de la presente
garantia nos obligamos irrevocablemente a pagarles a usted una suma o sumas, que no excedan la suma total
de [cifra en nimeros] ( ) [cifra en palabras]* contra su primera solicitud por
escrito, acompafiada de una declaracion escrita, manifestando que los Consultores estan en violacién de sus
obligaciones en virtud del contrato porque los consultores han utilizado el pago de anticipo por otros fines que los
estipulados para la prestacion de los servicios bajo el contrato.

Para hacer cualquier reclamo y pago bajo esta garantia es una condicién, que el referido pago mencionado
arriba deber haber sido recibido por los Consultores en su cuenta nimero en
[nombre y direccion del Banco].

El monto méximo de esta garantia sera reducido progresivamente por el monto del pago por anticipo devuelto
por los consultores segun se indica en las copias de pagos mensuales certificados que nos deberdn presentar.
Esta garantia expirar4, a mas tardar, tan pronto recibamos certificacion del pago mensual indicando que los
consultores han devuelto totalmente la cantidad del anticipo, o el dia de , 2 2 lo que
sea primero. Consecuentemente, debemos recibir en esta oficina cualquier reclamo de pago bajo esta garantia
en o antes de esa fecha.

Esta garantia esta sujeta a los Reglamentos Uniformes para Garantias por Demanda (Uniform Rules for Demand
Guarantees), ICC Publicacion No. 458.

[firma(s)]
Nota: Todo el texto en italicas es solamente con el propdsito de asistir en la preparacion de este formulario y debera
ser eliminado del producto final.

! El Garante debera insertar una cantidad que represente la cantidad del pago por anticipo y denominada o en la(s)
moneda(s) del pago por anticipo segln se estipula en el Contrato, o en una moneda de libre convertibilidad aceptable al
contratante.

2 Insertar la fecha de expiracion prevista. Si hubiera una extensién del plazo para la terminacion del Contrato, el
Contratante tendrd que solicitar al Garante una extension de esta garantia. Dicha solicitud debera ser por escrito y
debera ser anterior en la fecha de expiracion establecida en la garantia. Al preparar esta garantia, el Contratante pudiera
considerar agregar el siguiente texto al formulario al
extension de esta garantia por un plazo no superior a [seis meses[ [ un afio], en respuesta a una solicitud por escrito del
Contratante a dicha extensi - n, l a gue ser8 presentada al



